Estadodo Rio Grandedo Sul

, Prefeitura Municipal de Agua Santa

LEI N.°1065/2009, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009

Reorganiza o FAPS — Fundo de Aposentado-
ria e Penséo do Servidor Publico Municipal de
Agua Santa dos servidores do Municipio de
Agua Santa e da outras providéncias.

ANTONIO ALFREDO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Agua
Santa, Faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que
o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Titulo pnico
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SQCIAL DOS SERVIDORES
EFETIVOS DO MUNICIPIO DE AGUA SANTA

N Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1.° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Agua Santa— RPPS de
que trata o art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 1.° - Para operar os planos de custeio e beneficios do RPPS, obser-
vados os critérios estabelecidos nesta Lei, fica criado, vinculado a Secretaria de Ad-
ministragéo, de acordo com o art. 71 da Lei n.° 4.320, de 17-03-64, o Fundo de Apo-
sentadoria e Pensdo do Servidor Publico Municipal de Agua Santa e Previdéncia
Social do Municipio — FAPS.

§ 2.° - Cabera a Secretaria mencionada no paragrafo anterior a gestédo
do FAPS, sendo de competéncia do Chefe de cada Poder a emissédo dos atos ne-
cessarios a concessao dos beneficios cobertos pelo RPPS.

Art. 2.° O RPPS visa a dar cobertura aos riscos a que estao sujeitos 0s
beneficiarios, e compreende um conjunto de beneficios que, nos termos desta Lei,
atendam as seguintes finalidades:

| —invalidez, morte e idade avancada;

Il - protecdo & maternidade, especialmente a gestante;

[ll — salario-familia e auxilio reclusdo, para os dependentes dos benefi-
ciarios de baixa renda;

IV — pensao por morte;



Capitulo Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3.° Séo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segu-
rados e seus dependentes.

Secao |
DOS SEGURADOS

Art. 4.° Sdo segurados do RPPS:

| - o servidor publico ativo do Municipio, titular de cargo efetivo nos Po-
deres Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes, se vierem a ser criadas,
bem como aquele que estiver em disponibilidade remunerada;

Il — os servidores inativos, aposentados nos cargos citados no inciso
anterior, seus pensionistas, e 0s pensionistas dos servidores ativos e em disponibili-
dade remunerada.

8§ 1.° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusi-
vamente, de cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragao,
o contratado por prazo determinado para atender necessidade temporaria de excep-
cional interesse publico, e o ocupante de emprego publico.

8§ 2.° - Na hipotese de acumulag¢é@o remunerada, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado obrigatdrio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 5.° A perda da condicdo de segurado do RPPS ocorrera nas se-
guintes hipoteses:

| - morte;

Il — exoneragao ou demisséo;

Il — cassacédo de aposentadoria ou de disponibilidade, salvo quando
retornar a atividade como titular de cargo de provimento efetivo;

IV — falta de recolhimento das contribuicbes previdenciarias nas hipote-
ses previstas no art. 6.°, I, Il, Ill e IV, apds decorrido o prazo referido no § 5.° do
mesmo artigo;

V — nas hipéteses do art. 6.°, V, apds decorrido o prazo referido no 8
5.2 do mesmo artigo.

Art. 6° - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o ser-
vidor ativo que estiver:

| — cedido, com ou sem 6nus, para outro 6érgdo ou entidade da Adminis-
tracdo direta e indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;



Il — afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da op-
cdo que fizer pela remuneracao, para o exercicio de mandato eletivo federal, esta-
dual, distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Constituicdo Federal,

[l — em disponibilidade remunerada;

IV — afastado ou licenciado do cargo efetivo, com o recebimento de re-
muneracao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

V - afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de re-
muneracgdo, nos termos do Regime Juridico dos Servidores observado o0s prazos
previstos no § 5°.

8 1° - Nas hipoteses dos incisos | e Il, a remuneracdo de contribuicdo
correspondera aquela relativa ao cargo efetivo de que o segurado é titular, e como
Se no seu exercicio estivesse, devendo a concessao dos beneficios previdenciarios
seguir a mesma regra.

8§ 2° - Nas hipoteses dos incisos Il e 1V, a remuneracao de contribuicéo
correspondera aquela que estiver de fato percebendo o segurado, devendo a con-
cessdao dos beneficios previdenciarios seguir a mesma regra.

8 3° - O recolhimento das contribuicbes nas hipoteses referidas nos
incisos | e Il € de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o segurado estiver
desempenhando suas atividades, salvo quando cedido sem énus para o0 cessionario,
ou, no caso de exercicio de mandato eletivo, quando houver opcao do servidor pela
remuneracao do cargo efetivo.

8§ 4° - Exclusivamente nas hipoteses dos incisos I, Il, 1l e 1V, desde que
recolhidas ou repassadas ao RPPS as contribuicbes devidas, o periodo em que
permanecer o servidor afastado ou licenciado serd computado para efeito de apo-
sentadoria e disponibilidade.

8 5° - Nas hipoéteses do inciso V, o servidor mantém a qualidade de se-
gurado, independentemente de contribui¢do, até doze meses apds a sua cessacao,
sendo esse prazo prorrogado por mais doze meses caso 0 servidor tenha tempo de
contribuicdo ao RPPS igual ou superior a cento e vinte meses.

8 6° - Nas hipoteses referidas no paragrafo anterior, a manutencéao da
filiacdo somente assegura direito ao beneficio de penséo por morte, a ser concedido
aos dependentes do segurado, ficando vedado o computo do tempo de afastamento
para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 7° - O servidor efetivo cedido da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou de outro Municipio, permanece filiado ao regime previdenciario de ori-
gem.

Secéo I
DOS DEPENDENTES



Art. 8° - S&o beneficiarios do RPPS, na condi¢cdo de dependente do
segurado:

| - o conjuge, a companheira, 0 companheiro e o filho ndo emancipado,
de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

§ 1° - Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade
de condicdes.

§ 2° - A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste arti-
go exclui do direito as prestacdes os das classes seguintes.

§ 3° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢gdes do inciso |, mediante de-
claracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdémica, 0
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educacéao.

8§ 4° - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado quando, além de atender aos requisitos do paragrafo anterior, houver a
apresentacao de termo de tutela.

8 5° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

8 6° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a
mulher como entidade familiar, qguando forem solteiros, separados judicialmente, di-
vorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

8 7° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente, no RPPS, ocorre:

| - para o cénjuge:

a) pela separacéo judicial ou divorcio, enquanto néo Ihe for assegurada
a prestacao de alimentos;

b) pela anulacédo do casamento;

c) pela morte;

d) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido esta-
vel com o segurado ou segurada, enquanto ndo Ihe for assegurada & prestacdo de
alimentos;

[l - para o filho e o irmao, de qualquer condicdo, ao completarem vinte
e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacéo, ainda que invalido,



exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau em curso
de ensino superior; e,

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econdmica ou

b) pela morte.

Secao Ill
DAS INSCRICOES

Art. 10 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da in-
vestidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
poderdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

8 1° - A inscricao de dependente invalido requer sempre a comprova-
cao dessa condicdo por inspecdo feita por médico oficial do Municipio.

§ 2° - As informacgOes referentes aos dependentes deverdo ser com-
provadas documentalmente.

§ 3° - A perda da condi¢do de segurado implica o automéatico cancela-
mento da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO III
DO CUSTEIO

Art. 12 - Sao fontes de custeio do RPPS:

| — a contribuicdo previdenciaria do Municipio;

Il — a contribuicdo previdenciaria dos segurados, inclusive dos inativos
e pensionistas;

Il - doacdes, subvencdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos pa-
trimoniais;

V — valores recebidos a titulo de compensacéao financeira;

VI — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

Art. 13 - Constituem recursos do RPPS:
|- O produto da arrecadacgéo referente as contribuicdes de

carater compulsorio, dos servidores, a razdo de 11% (onze por cento) incidentes
sobre a remuneracgao dos servidores ativos.



Il - O produto da arrecadacgéo da contribuicdo do Municipio — Admi-
nistrac@o centralizada e Camara Municipal, a razéo de 14,22% (quatorze virgula vin-
te e dois por cento), e mais o percentual a seguir relacionado a titulo de Contribui-
cao Especial para amortizagcdo do passivo atuarial, sobre o valor incidente na folha
de pagamento de remuneracao contributiva.

[l - O produto da arrecadacao de aposentados e pensionistas do Muni-
cipio, no percentual de 11% (onze por cento), incidentes sobre o valor da parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes concedidas de acordo com 0s critérios
estabelecidos do Regime Geral de Previdéncia Social . Sendo que, em relacédo aos
inativos, portadores de doencas incapacitantes, assim definidas em lei, a contribui-
cao incidira sobre o valor da parcela que supere o dobro desse limite.

8 1° - Os percentuais de contribuigdo previstos nos incisos |, Il e lll, e
no § 7.° deste artigo, deveréo ser reavaliados atuarialmente nos termos do art. 15
desta Lei e conforme a legislacéo federal pertinente, e, quando necessario, atenden-
do as indicacdes do célculo atuarial, serdo alterados por Decreto de acordo com as
disposicfes constantes no respectivo Laudo Atuarial.

§ 2° - Ocorrendo majoracdo de aliquotas, sua exigibilidade dar-se-a a
partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da publicacdo da lei referi-
da no paragrafo anterior, sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos reco-
lhimentos pelas aliquotas entéo vigentes.

§ 3° - As contribuicbes e demais recursos de que trata este artigo so-
mente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do
RPPS e da taxa de administracdo destinada a manutencdo desse Regime.

§ 4° - O valor da taxa de administracdo, mencionada no paragrafo ante-
rior, sera de até 01 (um) % do valor total das remuneracdes, proventos e pensdes
dos segurados vinculados ao RPPS, relativamente ao exercicio financeiro anterior, e
podera ser utilizado para o custeio das avaliagbes atuariais e de outras despesas
autorizadas pelo Ministério da Previdéncia Social — MPS. (Redacdo dada p/Lei
1239/2013).

8§ 5° - Os recursos do FAPS serédo depositados em conta distinta das
contas do Tesouro Municipal.

8 6° - As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo
atenderdo as resolugbes do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplica-
cdo em titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a utilizagéo
desses recursos para empréstimo de qualquer natureza.



§ 7° — Adicionalmente a contribuicdo de que trata inciso Il deste artigo,
todos os Orgéos e Poderes do Municipio, a titulo de recuperacdo do passivo atuarial
e financeiro, contribuirdo com aliquota incidentes sobre a totalidade da remuneracéo
de contribuicdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas nos termos dos incisos
| e Il do art. 4° na razdo de 4,70% no periodo de janeiro a dezembro de 2010, de
7,20% no periodo de janeiro a dezembro de 2011, 9,47% no periodo de Janeiro de
2012 a Dezembro de 2019 e de 9,91% no periodo de janeiro de 2020 a dezembro de
2034.

Art. 14 - Entende-se como remuneracéo de contribuicdo, para os efei-
tos desta Lei, o vencimento basico do cargo efetivo acrescido de todas as parcelas
de carater remuneratdrio e outras vantagens percebidas pelo servidor, conforme es-
tabelecido em lei, excluidas:

| — as diarias;

Il — os jetons;

lll — a ajuda de custo;

IV — o auxilio para diferenca de caixa;

V — o0 auxilio para transporte;

VI — o auxilio para alimentacao;

VIl — o salario-familia;

VIl — o adicional de férias;

IX — a gratificacdo e/ou adicional por servico extraordinario;

X — as férias indenizadas;

XI — 0 abono de permanéncia;

XH—agratificacdo-de—dificl-acesso—e-unidocéneia; (redacio revogada plLei

XIl — a gratificacéo de dificil acesso, uni docéncia e regéncia de classe;
(redagéo alterada p/Lei 1.497/18)

XIII — os adicionais de insalubridade, penosidade e periculosidade;
XIV — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.
XV — Gratificacdo de Sobreaviso; (redacio inclusa p/Lei 1.497/18)

XVI — Gratificagcdo Controle Interno; (redacéo inclusa p/Lei 1.497/18)

XVII — Gratificacao PIT. (redacéo inclusa p/Lei 1.497/18)

1.497/18)

§ 1° - Integram a remuneracao de contribuicdo o valor da gratificagédo
natalina, o salario-maternidade, o auxilio-doenca e os valores pagos aos segurados,
em razao do seu vinculo com o Municipio, decorrentes de decisao judicial ou admi-
nistrativa, excluidas as parcelas referidas nos incisos | a XIV.

§ 2° - A gratificagcdo natalina sera considerada, para fins contributivos,
separadamente da remuneragdo de contribuicdo relativa ao més em que for paga, e
nao integrara a meédia para efeito de calculo dos beneficios.

§ 3° - Para o segurado em regime de acumulagao remunerada de car-
gos, considerar-se-a, para fins de incidéncia da contribuicdo e concessao de benefi-
cios pelo RPPS, a integralidade da remuneracdao de contribuicdo referente a cada
cargo.



§ 4° - Salvo nos casos de possibilidade legal de incorporagéao, quando
a contribuicdo € sempre obrigatéria em relacéo a parcela passivel de ser incorpora-
da, o servidor ocupante de cargo efetivo poder& optar pela inclusédo na base de con-
tribuicdo da parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fun-
damento no art. 40 da Constituicdo, respeitada, em qualquer hipotese, a limitacéo
estabelecida no § 2.° do citado artigo.

Art. 15 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente ou sem-
pre que se fizer necessario, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico. A avaliacdo da situacéo financeira e atuarial sera
realizada por profissional ou empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA.

Art. 16 - As contribui¢cdes previdenciarias previstas no artigo 13, bem
como aquelas devidas nas hipéteses dos incisos | e Il do art. 6.°, deverdo ser reco-
lhidas até o vigésimo dia do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referi-
rem, prorrogando-se o vencimento para o dia util subseqiente quando ndo houver
expediente bancério.

Paragrafo Unico — Na hipétese de alteragdo na remuneracgéo de con-
tribuicdo, a complementacao do recolhimento de que trata o caput deste artigo pode-
ra ocorrer no més subsequente.

Art. 17 - A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atra-
so fica sujeita a incidéncia de juros de 0,5% (meio por cento) ao més.

Art. 18 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera resti-
tuicdo de contribuicbes pagas ao RPPS.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO RPPS/FAPS

Art. 19 -Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP,
orgao de deliberacéo colegiada, com a seguinte composi¢ao:

| — dois servidores representantes do Poder Executivo;

Il — um servidor representante do Poder Legislativo;

[l —trés servidores representantes dos servidores ativos;

IV — um representante dos servidores inativos e pensionistas.



§ 1° - Cada membro, necessariamente segurado do RPPS e que néo
exerca, no Municipio, 0 mandato de Vereador, terd um suplente, também segurado,
e serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato de dois anos, admitida uma uUnica
reconducao.

§ 2° - Os representantes, inclusive os suplentes, do Executivo e do Le-
gislativo, serdo indicados pelos Chefes dos proprios Poderes, e 0s representantes
dos servidores ativos, dos inativos e pensionistas, por assembléia geral especial-
mente convocada para esse fim.

8§ 3° - Os Membros do CMP nao seréo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administra-
tivo, culpados por falta grave ou infracdo punivel com demisséo, ou em caso de va-
cancia, assim entendida a auséncia néo justificada em trés reuniées consecutivas ou
em quatro intercaladas no mesmo ano.

8 4° - Pela atividade exercida no CMP seus Membros ndo serdo remu-
nerados.

8§ 5° - A Presidéncia do CMP ser& exercida por um dos seus Membros,

escolhido pelo conjunto dos Conselheiros, com mandato de um ano, permitida a re-
conducdo, uma vez, por igual periodo.

Secao |
DO FUNCIONAMENTO DO CMP

Art. 20 - | % har ; 6 is—€;

Art. 20° - O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes bimestrais e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por, pelo menos,
trés de seus Membros, com antecedéncia minima de cinco dias; (Redacdo dada
p/Lei 1239/2013).

Paragrafo Unico — Das reunides do CMP, ser&o lavradas atas em livro
préprio.

Art. 21 - As decisdes do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o
quorum minimo de quatro Membros.

Paragrafo Unico — O voto do Presidente decidira os casos de empate.

Art. 22 - Incumbira a Secretaria de Administracéo proporcionar ao CMP
0S meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.



Segéo 1
DA COMPETENCIA DO CMP

Art. 23 - Compete ao CMP:

| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e sugerir em relacdo a proposta orcamentéria do RPPS;

[l — sugerir em relacdo a estrutura administrativa, financeira e técnica
do FAPS;

IV — acompanhar, avaliar e sugerir em relacdo a gestao operacional,
econOmica e financeira dos recursos do RPPS;

V — examinar e emitir parecer sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciaria do Municipio;

VI — opinar sobre a contratacdo de empresas especializadas para a
realizacdo de auditorias contdbeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl — opinar sobre a alienacédo de bens imdveis e o gravame daqueles
ja integrantes do patriménio do FAPS,;

VIII — opinar sobre a contratacdo de agentes financeiros, bem como a
celebracéo de contratos, convénios e ajustes;

IX - opinar sobre a aceitacdo de doacfes, cessbes de direitos e lega-
dos, quando onerados por encargos;

X — sugerir e adotar, quando de sua competéncia, as providéncias ca-
biveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do FAPS;

XI — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao
RPPS;

XII — apreciar a prestacao de contas anual;

XIII - solicitar a elaboracéo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de
sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XV — deliberar sobre 0os casos omissos no ambito das regras aplicaveis
ao RPPS;

XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composi¢cao de
débitos previdenciarios do Municipio para com o RPPS;

XVII — garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas
a gestdo do RPPS;

XVIII - na pessoa do Presidente, em conjunto com o Prefeito ou Secre-
tario, com delegacado de poderes expressa, autorizar as despesas e a movimentacao
das contas do FAPS.

CAPITULO V

10



DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 24 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade e

g) salario-familia.

Il — Quanto ao dependente:

a) penséao por morte e
b) auxilio-recluséao.

Secéo |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 25 - A aposentadoria por invalidez seré devida ao segurado que for
considerado incapaz de readaptacéo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa
condicao, observado quanto ao seu calculo, o disposto no art. 53.

8§ 1° - A aposentadoria por invalidez, quando for o caso, sera precedida
de auxilio-doenca, que ndo podera exceder o periodo de dois anos;

§ 2° - A aposentadoria por invalidez terd4 proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profis-
sional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel.

§ 3° - Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando leséo
corporal ou perturbacdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

8§ 4° - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
| - o acidente ligado ao servico que, embora néo tenha sido a causa

Unica, haja contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido leséo que exija atencdo meédica para a sua recuperacgao;
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Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
colega de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
colega de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decor-
rentes de forga maior.

[Il - a doenga proveniente de contaminac¢do acidental do segurado no
exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao
cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo da méo-de-obra, indepen-
dentemente do meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aguela, qualquer que seja o meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

8 5° - Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido
da satisfacdo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

8 6° - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que
se refere o paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; ne-
oplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avan-
cado da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunologica
adquirida - Aids; hepatopatia e contaminagéo por radiacdo, com base em conclusao
da medicina especializada.

§ 7° - A concesséao de aposentadoria por invalidez dependera da verifi-

cacdo da condicdo de incapacidade total e definitiva para o exercicio de qualquer
cargo ou funcao publica, apurada mediante exame realizado por junta médica oficial
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do Municipio, podendo a Administracdo, quando entender conveniente, determinar
nova avaliagdo médica para verificar a manutencao da incapacidade.

§ 8° - Em caso de doenca que impuser afastamento compulsorio, com
base em laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica
oficial do Municipio, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-doenca e
sera devida a partir da publicacéo do ato de sua concessao.

8 9° - A aposentadoria por invalidez sera devida a partir da data da in-
capacidade a que se refere 0 § 7.°, definida em laudo médico-pericial, aplicando-se,
para a sua concessao, a legislacao entdo vigente.

8 10 - O aposentado por invalidez que tiver cessada a incapacidade ou
que voltar a exercer qualquer atividade remunerada, perdera o direito ao beneficio, a
partir da data da reversao.

8 11 - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos
de aposentadoria por invalidez concedidos de acordo com este artigo serao reajus-
tados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secéo I )
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 26 - O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, observado
quanto ao calculo, o disposto no art. 53.

8 1° - A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do
dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no ser-
Vigo.

§ 2° - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos

de aposentadoria compulséria concedidos de acordo com este artigo serdo reajusta-
dos para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secéo Il
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 27 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo, com proventos integrais, calculados na forma prevista no art.
53, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria;

lll - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contri-
buicdo, se homem, e cinglenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de con-
tribuicdo, se mulher.

8 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste
artigo seréo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamen-
te tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na educacao infantil e no ensi-
no fundamental e médio.

§ 2° - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos
de aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo concedidos de acordo com este
artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secao IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 28 - O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 53,
desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria;

lll - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher.

Paragrafo Unico — Conforme critérios estabelecidos em lei especifica,
os proventos de aposentadoria por idade concedidos de acordo com este artigo se-
réo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secéo V
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 29 - O auxilio-doencga sera devido ao segurado que ficar incapaci-
tado para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor
da sua ultima remuneracao no cargo efetivo.

§ 1° - Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base
em inspecdao realizada por médico oficial do Municipio.
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8 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado podera ser submetido a
nova inspe¢do médica, que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogacao do au-
xilio-doenca, pela readaptacdo ou pela necessidade de avaliacdo por junta médica
oficial, nos casos de aposentadoria por invalidez.

8 3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segu-
rado por motivo de doenca, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuneracao, que o fara com recursos néo vinculados ao FAPS.

8§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca den-
tro dos sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorro-
gado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze
dias.

8 5° - A remuneracédo a ser considerada para efeito deste artigo é aque-
la composta pelas parcelas permanentes, assim definidas pela lei local, na data da
concesséo do beneficio.

Art. 30 - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de re-
cuperacao para exercicio do seu cargo ou de readaptacdo devera ser aposentado
por invalidez.

~ Segao VI
DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 31 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por
cento e vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste.

8§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e poste-
rior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecao rea-
lizada por médico oficial do Municipio.

§ 2° - O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual a ulti-
ma remuneracao da segurada.

8 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atesta-
do médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas
semanas.

8§ 4° - O salario-maternidade néo podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

§ 5° - Tratando-se de segurada ocupante de cargos acumulaveis, o
salario-maternidade ser& devido em relacéo a cada cargo.
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8 6° - A remuneracédo a ser considerada para efeito deste artigo € aque-
la composta pelas parcelas permanentes, assim definidas pela lei local, na data da
concesséao do beneficio.

Art. 32 - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocéao de crianca, € devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

| - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 01 (um) ano completo
de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 01 (um) e 04 (quatro)
anos completos de idade;

Il - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 04 (quatro) a 08 (oito) anos
completos de idade.

Paragrafo Unico - O Pagamento da remuneracdo correspondente a
ampliacdo da licenca-maternidade além do prazo previsto no caput devera ser cus-
teado com recursos do tesouro do ente. (redacio inclusa p/Lei 1.497/18)

Secao Vil
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 33 - Seréa devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo
ou inativo, que tenha renda bruta mensal igual ou inferior a fixada pela legislacéo
federal para a concessdo do mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, na proporcdo do numero de filhos ou equiparados, de qualquer condicéo, de
até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - Consideram-se equiparados para efeitos deste artigo o enteado e
o menor tutelado, mediante declaracdo do segurado e desde que comprovada a de-
pendéncia econdmica.

§ 2° - Para aferir a renda bruta mensal do segurado em acumulo consti-
tucional de cargos, devera ser somada a remuneracao percebida em cada um deles.

§ 3° - O valor da cota do salario familia serd em valor igual ao fixado
pela legislacédo federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 34 - Quando pai e mée forem segurados do RPPS, ambos terdo
direito ao salario-familia.

Paragrafo Unico — Em caso de divércio, separacéo judicial ou de fato
dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder fa-
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miliar, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor.

Art. 35 - O pagamento do salério-familia é condicionado a apresenta-
cao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacéo relativa ao equiparado
ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria e de
comprovacéao de frequiéncia a escola do filho ou equiparado que se encontre em ida-
de escolar.

Art. 36 - O salario-familia ndo se incorporard a remuneragdo ou ao be-
neficio, para qualquer efeito.

Secao VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 37 - A pensdo por morte consistird numa importancia mensal con-
ferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

8§ 1° - Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do segu-
rado, nos seguintes casos:

| — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicia-
ria competente;
Il — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

8 2° - A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito
do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, fican-
do os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos
de penséo concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, salvo disposicdo em contrario da Consti-
tuicdo Federal.

8 4° - O pensionista de que trata o 8 1.° devera anualmente declarar
que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediata-
mente ao gestor do FAPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 38 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
| — da data do obito;
Il — da data da decisao judicial, no caso de declaracéo de auséncia; ou

Il — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.
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Art. 39 - O valor da pensao por morte seré igual:

| — & totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data an-
terior a do Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Ge-
ral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a
este limite; ou

Il — & totalidade da remuneracgéo percebida pelo segurado no cargo efe-
tivo na data anterior a do o6bito, até o limite méximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a esse limite.

Paragrafo Unico — Na hipo6tese de que trata o inciso Il, a remuneragio
a ser considerada é aquela composta pelas parcelas ja incorporadas nos termos de
lei local, na data do falecimento do segurado.

revogada p/Lei 1.497/18)

Art. 40° - A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera
rateada entre todos em partes iguais.

§ 1° - Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensdo cessar.

§ 2° - O direito a percepcao de cada cota individual cessara :

| — pela morte do pensionista

Il — para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos 0s
sexos, ao completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficién-
cia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

lIl — para filhos ou irm&o invalido, pela cessacao da invalidez;

IV — para filho ou irmé@o que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, nos termos do regulamento;

V — para conjuge ou companheiro:
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a) Se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou
pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagao das alineas “b” e “c”;

b) Em 4 (quatro) meses, se Obito ocorrer sem que o segurado te-
nha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o0 casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

C) Transcorridos 0s seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois
de vertidas 18 (dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apos o
inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) aos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de

idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)

anos de idade;

6) Vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade;

§ 2°-A — Serao aplicados, conforme o caso a regra contida na alinea “a”
ou os prazos previstos na alinea “c” ambas do inciso V do § 2°, se o 6bito do segu-
rado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do
trabalho, independente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou da
comprovagédo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 2°-B — Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos desde que
nesse periodo de verifigue o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional
Unica, para ambos os sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da popula-
cao brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas, em nimeros inteiros, novas idades
para fins previstos na alinea “c” do inciso V do § 2°, em ato do Ministro do Estado da
Previdéncia Social, limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores
ao referido incremento.

§ 3° - Com a extincdo da parte do ultimo pensionista a pensao extin-
guir-se-a.

§ 4° - O tempo de contribuicdo do Regime Préprio de Previdéncia Soci-
al (RPPS) sera contado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais de que
tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do § 2°.

8 5° - O exercicio de atividade remunerada inclusive na condi¢do de
microempreendedor individual, ndo impede a concessdo ou manutencdo da parte

individual da pensdo do dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com
deficiéncia grave. (redacéao inclusa p/Lei 1.497/18)

Art-41 - A-cota da pensao seraextinta:
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Art. 41 - A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes

do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data: (redacéo inclusa p/Lei
1.497/18)

Art. 42 - A pensao poderé ser requerida a qualquer tempo, observadas
as regras da prescri¢ao quinquenal.

gada p/Lei 1.497/18)

Art. 43 - Perde o direito a penséo por morte:

§ 1° - o condenado, apés o transito em julgado, pela préatica de crime
de que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§ 2° - 0 cOnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a
qualquer tempo, simulacao ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a forma-
lizacdo desses como o fim exclusivo de constituir o beneficio previdenciario, apura-
dos em processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e a am-
pla defesa. (redacio inclusa p/Lei 1.497/18)

Art. 44 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensbes no ambito do RPPS, exceto as pensdes deixadas por conjuge, companhei-
ro ou companheira, casos em que, ressalvadas as decorrentes de cargos acumula-
veis, sb sera permitida a percepcéo de uma, ressalvado o direito de opc¢ao pela mais
vantajosa.

Art. 45 - A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela
verificada na data do Obito do segurado, observados os critérios de comprovacao de
dependéncia.

Paragrafo Unico — A invalidez ou a altera¢do de condi¢cdes quanto ao

dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo darédo origem a qualquer di-
reito a pensao.
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Secao IX B
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 46 - O auxilio-reclusédo consistira numa importancia mensal conce-
dida aos dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo que tenha renda bruta
mensal igual ou inferior a fixada pela legislacdo federal para a concessdo do mesmo
beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, e que ndo perceber remunera-
cao dos cofres publicos.

8 1° - O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado referidos no caput.

§ 2° - Ser4 revertida em favor dos dependentes restantes, e rateada
entre eles, a parte do beneficio daquele cujo direito ao auxilio-recluséo se extinguir.

8 3° - O auxilio-reclusé@o sera devido a contar da data em que o segu-
rado preso deixar de perceber dos cofres publicos.

8§ 4° - Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido.

8§ 5° - Para a instrucdo do processo de concessao deste beneficio, além
da documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento da remuneracao ao se-
gurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo reco-
Ihimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sen-
do tal documento renovado trimestralmente.

8 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido ao FAPS pelo segurado ou por seus dependentes,
aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da remune-
ragao.

8§ 7° - Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi-
cOes atinentes a pensao por morte.

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em pensé&o por morte.
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Capitulo VI
DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PENSOES

Art. 47 - Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servico
publico até 16 de dezembro de 1998, ressalvada a opcao por eventual regra mais
vantajosa que lhe seja aplicavel, € assegurada aposentadoria com proventos inte-
grais, calculados na forma prevista no art. 53, pelas regras deste artigo, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| — cinqlienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

Il = cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposen-
tadoria;

Il — contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher, e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento
do tempo que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo
constante na alinea “a” deste inciso.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias pa-
ra aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos
para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art.
27,111, e 8 1.°, desta Lei, na seguinte proporgao:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput, até 31 de dezembro de 2005;

Il — cinco por cento para aquele que completar as exigéncias para apo-
sentadoria na forma do caput, a partir de 1.° de janeiro de 2006.

§ 2° - O professor do Municipio que, até 16 de dezembro de 1998, te-
nha ingressado regularmente em cargo efetivo de magistério e que opte por aposen-
tar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até aquela
data contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas funcfes de magistério, observado o disposto no § 1.°.

§ 3° - Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos
de aposentadoria concedidos de acordo com este artigo seréo reajustados para pre-
servar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Art. 48 - Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servigo
publico até 31 de dezembro de 2003, ressalvada a opcao por eventual regra mais
vantajosa que lhe seja aplicavel, € assegurada aposentadoria pelas regras deste
artigo, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
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| — sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de
idade, se mulher;

Il — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de con-
tribuicéo, se mulher;

[l — vinte anos de efetivo exercicio no servi¢o publico; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
gue se der a aposentadoria;

8 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste
artigo seréo reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamen-
te tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na educacao infantil e no ensi-
no fundamental e médio.

§ 2° - Os proventos do segurado aposentado pelas regras deste artigo
corresponderdo, nos termos da legislacao municipal, a totalidade da remuneracéao do
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assim considerada aquela composta
pelas parcelas permanentes e ja incorporadas na data da concessao do beneficio.

§ 3° - Observado o art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma proporcdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens pos-
teriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quan-
do decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria.

Art. 49 - Ao segurado que tenha ingressado regularmente no servigo
publico até 16-12-98, ressalvada a opcéo por eventual regra mais vantajosa que lhe
seja aplicavel, é assegurada aposentadoria, com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de con-
tribuicdo, se mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria; e

[l — idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites es-
tabelecidos pelo art. 27, 1ll, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condig&o prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico — Observado o art. 37, XI, da Constituicdo Federal,
0s proventos de aposentadoria abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma pro-
porcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei,
inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do cargo ou fun-
¢cdo em que se deu a aposentadoria, observando-se igual critério de revisdo as pen-
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sOes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado de
conformidade com este artigo.

Art. 50 - Aos segurados que, até 16 de dezembro de 1998, data da pu-
blicacdo da Emenda Constitucional n.° 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da pu-
blicacdo da Emenda Constitucional n.° 41, tenham cumprido todos os requisitos para
obtencéo de aposentadoria e pensao, € assegurada a concessao desses beneficios,
a qualquer tempo, com base nos critérios da legislacao entéo vigente.

8§ 1° - Os proventos de aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo
exercido até 16 de dezembro de 1998 ou 31 de dezembro de 2003, bem como as
pensbes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacdo em
vigor & época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a con-
cessdo desses beneficios ou nas condicbes da legislacéo vigente.

§ 2° - Observado o art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria e penséo abrangidos pelo caput ser&o revistos ha mesma proporgao
e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em ativi-
dade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer benefi-
cios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma
da lei, inclusive quando decorrentes da transformacgao ou reclassificagdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a conces-
sao da penséo.

Capitulo VI
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 51 - A gratificacdo natalina anual sera devida aquele que, durante
o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio—
reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo FAPS.

§ 1° - A gratificagdo de que trata o caput serd proporcional em cada
ano ao numero de meses de beneficio pago pelo FAPS, em que cada més corres-
pondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro,
exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do
més da cessacao.

§ 2° - A fracdo igual ou superior a 15 dias sera considerada como um

Capitulo VI
DO ABONO DE PERMANENCIA

24



Art. 52 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 27 e 47 e que opte por permanecer
em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua con-
tribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria
contidas no art. 26.

§ 1° - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi-
cOes, ao servidor que, até 16 de dezembro de 1998, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 20, ou 31 de dezembro de 2003, data da publicacdo da Emenda
Constitucional n.° 41, tenham cumprido todos os requisitos para obtencédo da apo-
sentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base na legis-
lacdo entdo vigente, como previsto no art. 50, desde que conte, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° - O abono de permanéncia sera devido a contar do requerimento
formal do servidor e da sua opcdo expressa pela permanéncia em servico, sendo
condicdo para pagamento o cumprimento dos requisitos para aposentadoria nos
termos do caput e do paragrafo primeiro.

§ 3° - O pagamento do abono é responsabilidade do Municipio, que o
far4 com recursos nao vinculados ao FAPS.

N Capitulo IX
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 53 - No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos
artigos 25, 26, 27, 28 e 47 desta Lei, sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribuicdes do segurado
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a
do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput, seréo utilizados os valores
das remuneracfes que constituiram base para as contribuicbes do servidor aos re-
gimes de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou
de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios previ-
denciarios, inclusive nos periodos em que houve isencao de contribuicdo ou afasta-
mento remunerado do cargo, desde que este seja considerado como de efetivo
exercicio.

8 2° - Na hipotese da néo-instituicdo de contribuicdo para o regime pro-

prio durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de célculo dos
proventos, a remuneracdao do segurado no mesmo periodo, inclusive naqueles em
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gue houve afastamento remunerado, desde que este seja considerado como de efe-
tivo exercicio.

8 3° - As remunerac¢fes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios de contribuicdo, considera-
dos no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

8§ 4° - Os valores das remuneracgfes a serem utilizadas no calculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6r-
gaos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado.

8§ 5° - Para os fins deste artigo, as remunerac6es consideradas no cal-
culo da média, apds a atualizacdo dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderao
ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo nacional; ou,
Il — superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

8 6° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasiao de
sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo segurado no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao.

8 7° - As maiores remuneracdes de que trata o caput serdo definidas
depois de aplicados os fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos li-
mites referidos no § 5.°.

8§ 8° - Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas no periodo contributi-
vo do segurado por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado no calculo de que trata este artigo.

§ 9° - Para o célculo de proventos proporcionais ao tempo de contribui-
cao, considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em dias e 0
denominador, o tempo, também em dias, necessario a respectiva aposentadoria vo-
luntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

8 10 - A fracdo de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o
valor dos proventos calculados na forma do caput, observando-se, previamente, a
aplicacao do limite de que trata o § 6° deste artigo.

Art. 54 - Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenci-

arios pelo RPPS, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 27, 28, 47, 48 e
49 que observarao os prazos minimos previstos nesses artigos.
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Paragrafo Unico — Para efeito do cumprimento dos requisitos de con-
cessao das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que
o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior & da concessao do
beneficio.

Art. 55 - Ressalvada a compulsoria e por invalidez, a aposentadoria
vigorara a partir da data da publicacéo do respectivo ato.

Art. 56 - Para fins de concesséo de aposentadoria pelo RPPS é veda-
da a contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 57 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acu-
mulaveis na forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepc¢do de mais de
uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 58 - Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, sera
computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico publico federal, esta-
dual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuigdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na for-
ma da lei.

Art. 59 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacfes vencidas
ou quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos me-
nores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 60 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o depen-
dente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspenséo
do beneficio, submeter-se a exame médico a cargo do 6rgdo competente sempre
gue solicitado pelo Municipio.

Art. 61 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago direta-
mente ao beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
hipéteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
[l - impossibilidade de locomocgéo.

8§ 2° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser

pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de
seis meses, renovaveis.
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§ 3° - O valor nédo recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 62 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e
aos dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo

RPPS;

[l - o imposto de renda retido na fonte;

IV - a penséo de alimentos prevista em deciséo judicial,

V - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos benefi-
ciarios.

Art. 63 - Salvo no caso do salario-familia, na hipétese de divisdo entre
agueles que a ele fizerem jus e abono de permanéncia, nenhum beneficio previsto
nesta Lei terd valor inferior a um salario-minimo.

Art. 64 - Concedida a aposentadoria ou penséo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciacao do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico — Caso o ato de concessdo nio seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovi-
das as medidas juridicas pertinentes.

Art. 65 - Fica vedada a celebracdo de convénio, consorcio ou outra
forma de associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata
esta Lei com a Unido, Estados, Distrito Federal ou outro municipio.

Capitulo X
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 66 - O RPPS observara normas de contabilidade, fixadas pelo or-
géo competente da Unido.

Art. 67 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social,
até trinta dias apos o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e
orcamentério das receitas e despesas do RPPS, comprovante mensal do repasse ao
RPPS das contribui¢cdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados e demons-
trativo financeiro relativo as aplicacdes financeiras.

Paragrafo Unico — Além dos demonstrativos mencionados no caput,

deverdo ser encaminhados todos os demais que venham a ser exigidos pela legisla-
céo federal pertinente.
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Art. 68 - Serd mantido registro contébil individualizado para cada segu-
rado que contera:

| - nome;

Il - matricula;

[l - remuneracéo de contribuicdo, més a més;

IV — valores mensais e acumulados da contribuigéo do servidor;

V — valores mensais e acumulados da contribuicdo do municipio.

IV - valores das contribui¢cdes previdenciarias mensais e das acumula-
das nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacoes;

Paragrafo Unico — Ao segurado sera enviado, anualmente, ou dispo-
nibilizado por meio eletrdnico, extrato previdenciario contendo as informacdes previs-
tas neste artigo.

Capitulo XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 69 - As despesas e a movimentagdo das contas bancarias do
FAPS serdo autorizadas em conjunto pelo Presidente do CMP e pelo Prefeito Muni-
cipal, ou por Secretario Municipal com delegacao expressa.

Art. 70 - Os recursos depositados nas contas do Fundo de Aposenta-
doria e Pens&o do Servidor Publico Municipal de Agua Santa e Pensées dos Servi-
dores, instituido pela Lei Municipal n.° 585, ficardo integralmente vinculadas aos di-
tames desta Lei.

Art. 71 - Todos os proventos de aposentadoria e pensdo atualmente
pagos pelo Regime Proprio, decorrentes de sistema contributivo ou ndo contributivo,
a partir da publicacdo desta Lei passardo a ser custeados com recursos do FAPS.

Paragrafo Unico — Além da transferéncia dos recursos de que trata o
artigo anterior, o passivo atuarial resultante da assuncao, pelo FAPS, das obrigacdes
referidas pelo caput, serd recuperado pelo pagamento da aliquota adicional de que
trata o art. 13, 8§ 7.°, conforme indicado em célculo atuarial.

Art. 72 - As contribuicdes a que se refere o art. 13 desta Lei serdo exi-
giveis a partir do dia primeiro do més seguinte ao nonagésimo dia da publicagédo
desta Lei, sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos recolhimentos pelas
aliquotas entéo vigentes.

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo estabelecido no caput, os servi-

dores abrangidos pela isencdo no § 1° do art. 3° e no 8 5° do artigo 8° da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, passarao a recolher a contribui-
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cao previdenciaria correspondente, fazendo jus ao abono de permanéncia criado por
esta Lei.

Art. 73 — Os atuais integrantes do Conselho Municipal da Previdéncia
ficam mantidos nos respectivos cargos até a integralizacdo do seu mandato, quando
entdo haverd a substituicdo de acordo com as disposi¢des do art.19 da presente Lei.

Art. 74 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal 604/2000 e suas alteracdes
posteriores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA SANTA,
29 DE DEZEMBRO DE 2009

ANTONIO ALFREDO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se;
Data Supra:___ /[
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