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PROCESSO 082/2023 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 10/2023

Contratacao de empresa para prestacao de servico
de portaria e seguranca nas Escolas de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal
de Ensino de Agua Santa/RS.

O MUNICIPIO DE AGUA SANTA, pessoa juridica de Direito Publico interno, estabelecida na
Rua Padre Jalio Marin, 887, na cidade de Agua Santa - RS, por seu Prefeito Municipal EDUARDO
PICOLOTTO, nos termos da Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n® 1073 de 02 de
marco de 2010, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n.°. 8.666/93, de 21 de junho del993, e
alteracdes, torna publico o presente Edital aos que virem ou dele tomarem conhecimento que se
encontra aberta a Licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo “Menor prego”,
conforme descri¢cdo abaixo relacionada, onde se reunirdo o Pregoeiro e a Equipe de Apoio designados
pela Portaria 16.576 de 13 de abril de 2023, para o credenciamento e recebimento dos envelopes de
proposta e de documentacdo, no Setor de Licitacdes no dia 29 de Setembro de 2023 até as 09:30
horas, quando se dara o inicio dos lances, nos seguintes termos:

1.0 OBJETIVO:

Constitui objeto da presente Licitagéo a contratacdo de empresa para prestacéo de servico de
portaria e seguran¢a nas Escolas de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental da rede Municipal de
Ensino de Agua Santa-RS, conforme a seguinte descri¢éo, estando vinculado ao Termo de Referéncia,
Projeto Técnico e Planilhas Or¢camentarias anexas a este Edital:

ITEM DESCRICAO QTD UN VLR UN | VLR TOTAL

1 |Prestacdo de servico de portaria e 12 Més
seguranca nas Escolas de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental da
rede Municipal de Ensino de Agua
Santa-RS, estando vinculado ao
Termo de Referéncia, Projeto
Técnico e Planilhas Orcamentérias
anexas a este Edital

1.1 Os servigos serdo realizados na escola Municipal de Educacéo Infantil Anténio Alfredo de Souza e
na escola Municipal Ensino Fundamental Pe. Raimundo Damin, um profissional cada escola, das
7h30min as 12h e das 13h as 17h45min., pertencentes a Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Agua Santa, conforme detalhamento constante no Anexo VII.

1.2 As tarefas a serem executadas estdo especificadas no Anexo VIl do presente edital;

1.3 A Contratada devera fornecer uniformes, crachd de identificacdo dos funcionérios e todos os
materiais de seguranca do trabalho (EPIs), pertinentes a funcdo desempenhada, ndo sendo permitida
a exploracdo de publicidade nos uniformes.

1.4 A Contratada devera atender todas as condicbes ambientais de trabalho, bem como a legislacdo
pertinente & atividade no que diz respeito & Seguridade Social e Trabalhista de seus funcionérios no
atendimento do objeto do presente processo licitatério, especialmente no cumprimento da Instrucdo
Normativa n® 118, de 14 de Abril de 2005 e as Normas Regulamentares aprovadas pela Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho e suas alteragfes e Instrugdo Normativa n° 003/2005 do ministério
da Previdéncia Social.
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1.5 Os servicos deverdo ser prestados nos dias de expediente ou de atividades nos locais indicados
(Anexo VII), de segunda a sexta-feira, podendo sofrer alteracdes no decorrer do ano, conforme
cronograma de trabalho da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, exceto nos dias de feriados
oficiais quando a empresa ficara dispensada de prestar servigos. O horario de prestacdo de servigos
sera definido pelo Municipio.

1.6 Todos os fatos ocorridos no local de trabalho deverédo ser informados ao coordenador do mesmo,
responsavel por todos os aspectos administrativos da instituicdo, a qual fara os encaminhamentos
necessarios.

1.7 A selecdo do(s) profissional(is) que prestara(do) os servicos cabera exclusivamente a
CONTRATADA, reservando-se 0 CONTRATANTE o direito de solicitar a substituicdo de qualquer
profissional, por motivo de melhor qualificacdo dos servigos prestados, sempre que o mesmo for
considerado insatisfatério.

1.8 A CONTRATADA exercera os servigos atendendo as normas técnicas e legais vigentes, de modo
a resguardar, sob todos 0s aspectos, a seguranca e o interesse dos usuarios.

1.9 E obrigacdo da CONTRATADA manter registros (relatérios) de todos os servicos prestados,
cabendo ao CONTRATANTE fiscalizar os mesmos.

1.10 Todos os encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e sociais, em relacdo ao quadro de
pessoal que prestara os servi¢os ora contratados, serdo da exclusiva e inteira responsabilidade da
CONTRATADA, assim como a responsabilidade civil e penal sobre eventuais atos, danos e
indeniza¢cbes de qualquer natureza, que 0S mesmos vierem a dar causa, exonerando-se
integralmente 0 CONTRATANTE.

1.11 A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento do disposto no inciso XXXIIlI do Artigo 7°
da Constituicdo Federal.

1.12 A CONTRATADA devera manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificagdo compativeis com as obriga¢des assumidas.

1.13 E possibilitada a ampliacdo ou redugo, temporaria ou definitiva, dos servicos ora contratados,
nos termos e limites conforme disposto no art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracdes,
mediante requisic¢ao justificada e formalizada das Secretarias Municipais.

1.14 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada, nos termos do art. 57,
inciso Il da Lei 8.666/93, até atingir o prazo limite de 60 (sessenta) meses.

1.15 Sera admitida, em todas as etapas do Pregdo Presencial, a presenca de somente 01 (um)
representante de cada proponente.

1.6 DA PARTICIPACAO

1.6.1 Podem participar da presente licitacdo todos os interessados que comprovem, eficazmente, o
atendimento aos requisitos estabelecidos neste Edital.

1.6.2 E vedada a participacdo de empresas distintas, constituidas pelos mesmos sécios, no mesmo
processo licitatorio, sob pena de serem consideradas inabilitadas.

1.17 COOPERATIVAS DE TRABALHO:
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a) Considerando que toda a relacédo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral, ndo eventual, seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecuniaria, sera regulada obrigatoriamente pela CLT ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho com a Administragéo Publica;

b) Considerando que a legislacao consolidada, em seu artigo 9°, comina nulidade absoluta a todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacédo da lei trabalhista

¢) Considerando que as cooperativas, nos termos do Art. 4° da Lei 5.764/71, “sdo sociedades de
pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas
para prestar servicos aos associados”;

d) Considerando que as cooperativas podem prestar servicos a ndo-associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria
(Art. 86 da Lei 5764/71), aspecto que determina a impossibilidade juridica de as cooperativas
funcionarem como agéncias de locagdo de mao-de-obra ou de prestacao de servigos terceirizados;

e) Considerando que, segundo orientacao consolidada pelo TST, a Administracéo Publica responde
subsidiariamente pelo adimplemento das obrigacBes trabalhistas das prestadoras terceirizadas
(Sumula 331), e ainda;

f) Considerando que os trabalhadores envolvidos na execugdo dos servicos por intermédio de
cooperativas, embora laborem em situacao fatica idéntica & de empregados de empresa terceirizadas,
estdo ao largo de qualquer protecdo juridico-laboral, em afronta aos principios da isonomia, da
dignidade da pessoa humana e aos valores sociais do trabalho (arts. 5° caput, e 1° Ill e IV da
Constituicdo da Republica), fica proibida a participacdo de cooperativa de trabalho no presente
certame.

2.0 DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

2.1 O licitante devera apresentar os documentos necessarios a habilitacdo e as propostas que serdo
recebidos pela Comisséo de Licitagdo no dia, hora e local, mencionados no preambulo desta, em 02
(dois) envelopes distintos, fechados e identificados, respectivamente como de n°® 1 e n° 2, para o que
sugere-se a seguinte inscri¢cao:

AO MUNICIPIO DE AGUA SANTA
PREGAO PRESENCIAL N.° 10/2023
ENVELOPE N.° 01 — PROPOSTA FINANCEIRA

PROPONENTE: (Nome completo da Empresa).

AO MUNICIPIO DE AGUA SANTA
PREGAO PRESENCIAL N.° 10/2023
ENVELOPE N.° 02 - DOCUMENTAGAO

PROPONENTE: (Nome Completo da Empresa).

3.0 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
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3.1 A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, por meio de seu
representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente identificado
e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatorio, no interesse da representada,
com poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais, bem como a préatica dos demais atos do
certame.

3.1.1 A identificacdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de
identidade.

3.1.2 A documentacéo referente ao credenciamento de que trata o item 3.2.1 e 3.2.2 devera ser
apresentada fora dos envelopes.

3.2 O credenciamento sera feito até a hora e dia aprazados para a abertura dos envelopes de proposta,
conforme segue:

3.2.1 Se representante legal, devera apresentar:

a) Instrumento puablico ou particular de procuragéo, este com a firma do outorgante devidamente
reconhecida em cartério, devendo constar o nome da empresa outorgante e também o nome do
outorgado, constando ainda a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou;

b) Termo de Credenciamento (Anexo V) outorgado pelos representantes legais do licitante, com a firma
do outorgante devidamente reconhecida em cartério, comprovando a existéncia dos necessérios
poderes para formulacdo de propostas e para prética de todos os demais atos inerentes ao certame,
mais;

c¢) Declaracdo de Conformidade (Anexo VI), dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos
de habilitagdo bem como a ciéncia e vinculacdo a todos os termos da presente licitagdo, como condigédo
indispenséavel de participacdo, conforme disposto no inciso VIl do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002, €;

d) Copia do Contrato Social, para comprovacao de que quem assinou o termo tem poderes para tomar
e assinar decisfes para a empresa, conforme Art. 32 da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, podendo ser
apresentado em original, por copia autenticada por tabelido ou por funcionario do Municipio ou
publicacdo em 6rgéo de imprensa oficial.

3.2.2 No caso de Sécio ou Diretor da empresa licitante:

a) Copia do Contrato Social, para comprovacao de que quem assinou o termo tem poderes para tomar
e assinar decisfes para a empresa, conforme Art. 32 da Lei 8.666/93, e suas altera¢des, podendo ser
apresentado em original, por copia autenticada por tabelido ou por funcionario do Municipio ou
publicacdo em érgéo de imprensa oficial, e,

b) Declaragédo de Conformidade (Anexo VI), dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos
de habilitagdo bem como a ciéncia e vinculacdo a todos os termos da presente licitagdo, como condigédo
indispenséavel de participacdo, conforme disposto no inciso VIl do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002.

3.2.3 A ndo apresentacé@o do documento de Credenciamento, ndo sera motivo para a desclassificagao
ou inabilitacdo do licitante. Neste caso, o representante ficara apenas impedido de se manifestar e
responder pelo licitante durante os trabalhos (formular lances, negociar precos, interpor e/ou desistir
de recursos).

3.3 As empresas que pretenderem se utilizar dos beneficios da Lei Complementar n°® 123/06, deveréo
apresentar, para analise do Pregoeiro, fora dos envelopes de proposta e documentacdo, no momento
do credenciamento:
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a) Declaracao, firmada por contador de que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte nos termos da legislacdo, acompanhada da Certiddo de Regularidade Profissional
(DECORE/DHP eletrdnica) emitida via internet, no site do Conselho Regional de Contabilidade.

3.4 O nao atendimento ao solicitado no item 3.3 acima, sera entendido como rendncia a qualquer
privilégio e a empresa recebera 0 mesmo tratamento dispensado as demais ndo beneficiadas pelo
Estatuto da Microempresa.

3.5 Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

3.6 O Pregoeiro podera, no curso da sessao publica de pregédo, consultar o Cadastro da licitante, para
comprovar os poderes do Credenciamento e/ou Procuracdo caso necessario.

3.7 Importante. Para exercer o direito de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatério a presenca da licitante ou de seu representante em todas as sessdes publicas referente ao
certame.

3.8 O uso de telefone celular durante a sessdo de lances s6 podera ser usado com a permissédo do
Pregoeiro.

4.0 DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1 No dia, hora e local mencionados no preambulo deste Edital, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a Sessdo Publica do Pregdo, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes
referentes PROPOSTAS DE PRECO e DOCUMENTACAO, acompanhados de DECLARACAO DE
CONFORMIDADE, dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo bem como
a ciéncia e vinculacdo a todos os termos da presente licitacdo, como condicdo indispenséavel de
participacdo, conforme disposto no inciso VIl do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002.

4.2 Uma vez encerrado o prazo para entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participagdo de nenhum licitante retardatéario.

5.0 PROPOSTA DE PRECO

5.1 As propostas deverdo ser apresentadas no ENVELOPE N° 01, em uma via, preenchida, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada identificada com a raz&o social da licitante em papel
timbrado ou com carimbo oficial.

5.2 A proposta devera conter o valor em moeda corrente nacional (real), com até 02 (duas) casas ap6s
a virgula, onde estejam incluidas todas as despesas inerentes ao fornecimento dos materiais ora
licitados, como obrigag®es fiscais, previdencidrias, trabalhistas, comerciais, sociais, e outras que por
ventura incidam, mais despesas com carga, transporte e descarga.

5.3 Planilha de Custo (Anexo IX), contendo discriminacdo geral conforme modelo em Anexo (assinada).
5.4 Avalidade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias a contar da abertura da mesma.
6.0 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de valor
mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento), superiores aquela poderédo fazer
novos lances verbais e sucessivos, na forma dos itens subseqiientes, até a proclamacédo do vencedor.
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6.2 Nao havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no item 6.1, poderado os autores
das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos
quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

6.3 No curso da sessdo, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdo convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior preco, até a proclamacéao
do vencedor.

6.4 Caso duas ou mais propostas iniciais apresentarem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacéo da ordem de oferta dos lances.

6.5 A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao licitante, na
ordem decrescente dos precos, sendo admitida a disputa para toda ordem de classificacédo decrescente
dos precos.

6.6 E vedada a oferta de lance com empate.

6.7 Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades previstas neste Edital.

6.8 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusao
do licitante da etapa de lances verbais e na manuten¢do do Ultimo preco apresentado pelo licitante,
para efeito de ordenacédo das propostas.

6.9 Caso nao se realize lance verbal, sera verificado a conformidade entre as propostas escrita de
menor pre¢co unitario e o valor estimado para a contratagdo, podendo, o Pregoeiro, negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

6.10 O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pelo Pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o Menor preco - Por Item,
o Pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-o com os valores
consignados em Planilha de Custos, decidindo, motivadamente, a respeito.

6.12 A classificacdo dar-se-4 pela ordem crescente de pre¢os propostos e aceitaveis. Sera declarado
vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as especificacbes deste edital, com o
preco de mercado e ofertar 0 menor pre¢o unitario.

6.13 Seréo desclassificadas:
a) as propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacao;

b) as que contiverem opc¢Bes de precos alternativos; as que forem omissas em pontos essenciais, de
modo a ensejar dividas, ou que se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que
ndo atenderem aos requisitos deste edital.

C) as propostas que apresentarem pregcos manifestamente inexequiveis.
6.14 N&o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

6.15 Encerrada a sessao de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44,
§2°, da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
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contratacdo para as microempresas, as empresas de pegueno porte e as cooperativas que atenderem
ao item 3.3 ou 3.5 deste edital.

6.15.1 Entende-se como empate ficto aquelas situacfes em que as propostas apresentadas pela
microempresa, empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em até 5%
(cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de menor
valor sera convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior & de menor preco, serd facultada, pela ordem de
classificagcéo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes,
gue se enquadrarem na hip6tese dos itens 3.3 ou 3.5 deste edital, a apresenta¢do de nova proposta,

no prazo previsto na alinea “a” deste item.

6.17 Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as exigéncias
do item anterior deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

6.18 O disposto nos itens 6.13 a 6.15 deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

6.19 Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsao no
edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for conflitante com o
instrumento convocatorio.

6.20 Da sesséo publica do Pregéo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros,
o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, da anéalise da documentacgao exigida para habilitacdo e dos recursos interpostos.

6.21 A sessdo Publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao Setor de Licitacbes, conforme
previsto neste Edital.

6.22 Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, sera marcada nova data para
continuagéo dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, as licitantes presentes.

6.23 Encerrados os lances e declarado o vencedor, 0 mesmo terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentar nova Planilha de Custos (quando solicitado) com os valores correspondentes ao Ultimo
lance ofertado para fins de atendimento a Instrucdo Normativa 06/2016 do TCE/RS.

6.24 O Processo licitatério somente sera homologado apés andlise da Planilha de Custos com valores
atualizados e comprovacao de que os valores adjudicados ndo sejam inexequiveis ou estejam com
sobrepreco.

7.0 - DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

7.1. Sob pena de inabilitacdo e consequente eliminagcdo automatica desta licitacdo, a licitante devera
incluir os documentos previstos neste item no Envelope n°. 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO,
devidamente fechado e identificado, conforme indicado neste Edital;
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7.1.1. Os documentos deverédo estar em plena validade e poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracédo
Municipal ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial. Os que forem de emisséo da prépria proponente
deverdo ser datilografados ou impressos em papel timbrado da licitante ou na falta deste com carimbo
gue a identifique, registrar o nimero desta licitagcdo e estar datados e assinados por seu representante
legal ou preposto legalmente estabelecido. A exibicdo do documento original ao Pregoeiro dispensa a
autenticacdo; Sera admitida a comprovagédo de regularidade através da internet, por meio de consulta
aos sitios oficiais, inclusive para suprir data vencida em algum documento;

7.1.2. Para participar do presente Certame as empresas interessadas deverdo apresentar toda a
documentacao comprobatdria da necessaria qualificacdo no que se refere a:

a) habilitacao juridica;

b) regularidade fiscal e trabalhista;

¢) cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal. (Anexo Ill);

d) a qualificagdo econémico-financeira;

e) qualificacdo técnica; e

f) declaracédo de inidoneidade.

7.2. DA HABILITACAO JURIDICA

7.2.1. Registro no Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de empresario individual
ou sociedade empresaria;

7.2.2. Registro no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade simples;

7.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, indicando os atuais
responsaveis pela administracao;

7.2.3.1 Sera dispensada da apresentacéo, no envelope de habilitacdo, dos documentos referidos no
item 7.2.3, a empresa que ja os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto item 3
deste edital.

7.2.4. Caso 0s responsaveis ndo constem no contrato social, documento que indique a
responsabilidade pela administracéo;

7.2.5. No caso de sociedades andnimas, cépia da ata da assembléia geral ou da reunido do conselho
de administracdo atinente a eleicdo e ao mandato dos atuais administradores, evidenciando o devido
registro na junta comercial pertinente ou a publicagéo prevista na Lei n° 6.040/76 e suas alteracdes;
7.2.6. Copia do decreto de autorizagdo para que se estabelecam no pais e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, no caso de empresas ou sociedades
estrangeiras.

7.3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.3.1. Prova de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF), através do respectivo
Comprovante de Inscricdo e de Situacao Cadastral, emitido pela Receita Federal;

7.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.3.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal, com a apresentacdo da Certiddo
Conjunta Negativa ou Certiddo Conjunta Positiva, com efeitos de negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido. Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

7.3.4. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual, com a apresentacéo da Certidao
Negativa ou Certiddo Positiva, com efeitos de negativa emitida pelo Estado, relativo ao domicilio ou
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, ou seja,
atinente aos débitos estaduais;

7.3.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — FGTS, através da
apresentacéo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal
- CEF, demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;
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7.3.6. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, através da apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), demonstrando a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, nos termos da Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011.

7.3.7. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, com a apresentacdo da Certiddo
Negativa ou Certidao Positiva, com efeitos de negativa emitida pelo Municipio, relativo ao domicilio ou
sede da licitante;

7.4 — DA DECLARACAO DO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CF

7.4.1. A Declaracéo relativa a Trabalho de Menores, em papel timbrado (personalizado) da empresa:
a) de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, em
qualquer trabalho menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos, conforme disposto no Inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal, conforme modelo no
Anexo Il (“Modelo — Declaracao Relativo ao Trabalho de Menores”).

7.4.1.1. A omisséo dessa declaracao na habilitagdo podera ser suprida por idéntica declaragao de socio
proprietario ou procurador, se presentes, devidamente identificados e com poderes para tal, firmada na
ata desta fase.

7.4.1.2. A falta de apresentacdo da declaragdo referida neste subitem poderd ser suprida pela
manifestacdo do interessado ou seu representante, devidamente credenciado, que sera registrada na
ata da sessdo publica.

7.5. A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.5.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, em vigor, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica. As certides que ndo expressarem o prazo de validade deverao ter a data de expedi¢céo
nao superior a 30 (trinta) dias;

7.6. QUALIFICACAO TECNICA:

7.6.1 - Certiddo ou Atestado de Capacidade Técnica em nome da Empresa, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que a mesma tenha executado com bom
desempenho servigo compativel em caracteristicas com o objeto da presente licitagdo, devendo
apresentar as seguintes informacfes béasicas: nome do contratado e do contratante,
identificacdo do contrato (tipo ou natureza do servico), vigéncia do contrato, local da execucéo
dos servigos, descricdo dos servigos executados e parecer da contratante quanto a qualidade
do servico prestado;

7.6.2 Autorizacdo de funcionamento emitida pelo Grupamento de Supervisdo de Vigilancia e
Guardas da Brigada Militar do Rio Grande do Sul (GSVG) e respectivo Alvara de Concessao de
Autorizacdo de Funcionamento, expedido elo mesmo 6rgao ou protocolo de encaminhamento,
em conformidade com os Decretos Estaduais n° 32.162/86 e 35.593/94;

7.7 DA DECLARACAO DE INIDONEIDADE

7.7.1 Declaracéo da licitante, de que ndo pesa contra si, Declaracéo de Inidoneidade, (Anexo Ill) e sob
as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo para contratar com o Poder Publico,
conforme prescreve o § 2°., Art. 32, da Lei 8.666/93 e Oficio Circular 040/94 — GEP.

7.8. A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO devera ser apresentada em original ou por meio de
qualquer processo de fotocOpia, exclusivamente autenticada por TABELIAO DE NOTAS, por
publicacdes em érgéo da imprensa oficial ou por funcionario pablico municipal. Caso algum documento
de habilitagdo tenha sido emitido pela Internet, 0 mesmo ter4 sua autenticidade condicionada a
verificagdo no respectivo sitio, devendo, ainda, ser observado o seguinte:
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a) Os documentos apresentados para habilitacdo ndo disponiveis em sitios da Internet

deverdo estar obrigatoriamente, na validade, em nome da empresa que ira participar do presente
Certame contendo o mesmo CNPJ e endereco respectivo, ressalvada a excecédo prevista na alinea “c”,
deste subitem;

b) O documento que, pela sua prépria natureza, ndo tiver prazo de validade expresso em seu texto,
somente sera aceito, para efeito de habilitacéo, se tiver sido expedido até, no maximo, noventa (90)
dias antes da data fixada no predmbulo, deste Edital, para entrega dos envelopes “Proposta de Pregos”
e “Documentagao de Habilitagao”;

¢) Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz ou, se for a filial,
todos os documentos deverédo estar obrigatoriamente em nome desta, exceto aqueles que pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz. A referida comprovacao,
que é obrigatoria, é de exclusiva responsabilidade da licitante;

d) Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
tradugcdo para lingua portuguesa, efetuado por tradutor juramentado, e também devidamente
consularizados ou registrados em cartério de titulos e documentos;

d1) Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverdo ser
apresentados devidamente consularizados ou registrados em cartdrio de titulos e documentos.

7.9. Se a licitante desatender as exigéncias previstas neste Item, o Pregoeiro examinara a oferta
subsequente na ordem crescente de classificagdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacao, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor;

7.10. Microempresas e empresas de pequeno porte:

7.10.1. A comprovacdo de Regularidade Fiscal das microempresas e empresa de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato, no entanto, por ocasido da participacéo
neste certame licitatorio, deverdo apresentar toda documentacgéo exigida para tanto, mesmo que esta
apresente alguma restricao;

7.10.2. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal exigida neste edital, sera
assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do momento em que for declarada a vencedora, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo do MUNICIPIO DE AGUA SANTA, para a regularizacdo da
documentacéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa,;

7.10.3. A falta de regularizacdo da documentacao no prazo previsto neste edital implicara decadéncia
do direito & contratacao, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes para celebrar a
contratacdo, na ordem de classificacéo ou revogacao a licitacdo;

7.11. Os documentos emitidos, via Internet, por 6rgdos ou entidades publicas e suas co6pias
reprograficas dispensam a necessidade de autenticacdes e, em caso de deficiéncias nas informagfes
constantes no documento apresentado, inclusive quanto ao prazo de validade, os mesmos poderao ser
obtidos via Internet durante a sessdo, para verificacdo da autenticidade. A Administracdo do
MUNICIPIO DE AGUA SANTA n&o se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrdnicos de informagbes, no momento da verificacdo da habilitagdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela verificacao, a licitante
sera inabilitada;

7.12. O Pregoeiro mantera, em seu poder (sob a guarda da Comissao Permanente de Licitacdo), os
documentos das demais licitantes pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a homologacdo da licitacao,
devendo as licitantes retird-los ao fim imediato deste periodo, sob pena de inutilizacdo dos mesmos.

8.0 DA ADJUDICACAO
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8.1 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada vencedora,
sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2 Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subseqlientes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim
sucessivamente, até a apuracao de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora, ocasido em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido preco melhor.

8.3 Encerrado o julgamento das propostas e habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a
sequir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intencéo de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestacao expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia
do direito de recorrer por parte da licitante.

9.0 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencao
de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentacao das razdes do
recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razbes em igual
namero de dias, que comecgardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos autos.

9.2 Constara na ata da sesséo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de
gque todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as razfes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apés o término do prazo da recorrente, proporcionando-se,
a todas, vista imediata do processo.

9.3 A manifestacao expressa da intengdo de interpor recurso e da motivagdo, na sessdo Publica do
Pregédo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4 O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido,
a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisao ou fazé-lo subir, acompanhado
de suas razoes, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

9.5 Para fins de recebimento e andlise da impugnacdo e recursos, somente serdo aceitas aquelas
devidamente protocolados junto ao Protocolo Geral desta Municipalidade, é de responsabilidade do
impugnante confirmar o recebimento de documentos enviados via correio eletrénico ou postal.

10.0 DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. No prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, no valor de 5% (cinco por cento) do valor homologado, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

10.2. Ainobservancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

10.3. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il,
do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/93.
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10.4. A garantia inicial sera reforcada durante a execucédo dos servicos contratados, de forma a
totalizar 5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (precos iniciais mais reajustamento/
aditamento se houver). A garantia e seus reforcos poderao ser realizados nas modalidades previstas
em legislacéo.

10.5. No caso de garantia em dinheiro, esta devera ser efetuada em favor do Municipio, em conta
especifica a ser fornecida pelo Gestor Administrativo, com correcdo monetaria.

10.6. No caso de alteracédo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

10.7. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

11.0 DA ENTREGA E ASSINATURA DO CONTRATO

11.1 O Licitante vencedor ter& um prazo de até 05 (cinco) dias para apresentar a relagdo dos
profissionais que prestardo 0s servicos, com sua documentacdo de identificacdo e as negativas
criminais.

11.2 O Licitante vencedor tera o prazo de até 10 (dez) dias para iniciar os servi¢os, contados apés a
assinatura do Contrato, que devera ser em até 5 (cinco) dias, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

11.3 O prazo de que trata o item anterior poderé ser prorrogado, uma vez e pelo mesmo periodo, desde
que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.4 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 meses, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, a critério da Administragdo e com a anuéncia da contratada, nos termos do art. 57, inciso
Il da Lei 8.666/93.

11.5 Havendo prorrogacdo contratual que ultrapasse o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido
reajuste ao prego, deduzido eventual antecipa¢do concedida a titulo de reequilibrio econémico-
financeiro, tendo como indexador o IPCA e atualizacdo da planilha de custos.

12.0 DO CONTRATO
12.1 No contrato deveréo constar as seguintes obrigacdes da Contratada:
a) Executar os servigos de modo satisfatério e de acordo com as determina¢des do Municipio;

b) Responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua
culpa ou dolo;

¢) Cumprir as Portarias e Resolu¢es do Municipio;

d) Arcar com as despesas referentes aos produtos objeto da presente licitacdo, inclusive os Tributos
Municipais, Estaduais e Federais incidentes sobre os servigos prestados;

e) Manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condicBes de habilitacdo e qualificacéo
compativeis com a obrigagao assumida;
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12.2 Podera ocorrer a rescisdo do contrato, independentemente da conclusdo de seu prazo, nos
seguintes casos:

| - Por mUtuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipo6tese, o valor dos
servicos que executar até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluindo o montante das
multas a pagar.

Il - Pelo CONTRATANTE, mediante aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que
seja compelido a explicar os motivos determinantes, e, também, sem que seja obrigado a responder
por dnus ou prejuizos resultantes, salvo o regularmente devido a CONTRATADA, excluindo o montante
das multas a pagar.

Ill - Pelo CONTRATANTE, independente de interpelacédo judicial ou extrajudicial, sem que assista a
CONTRATADA direito a indenizacéo de qualquer espécie, na ocorréncia das seguintes situacdes:

a) N&o cumprir quaisquer das obrigagbes assumidas;

b) Nao recolher, no prazo determinado, as multas impostas;

¢) Falta grave a juizo do Municipio;

f) Faléncia ou insolvéncia; e,

g) Néo der inicio a entrega no prazo previsto e/ou locais indicados pelo Municipio.

12.3 Quando da extingdo ou rescisdo do Contrato, apés o ultimo més de prestacédo dos servicos,
no prazo definido no Contrato a Contratada devera apresentar:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de Trabalho dos empregados vinculados ao Contrato,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.4 Nenhum pagamento sera efetuado & Contratada enquanto pendente de liquidacdo de quaisquer
obrigacdes financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou correcao monetéria.

12.5 Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade, sendo
descontadas dos pagamentos devidos pela Administracéo.

12.6 A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais
ou indenizagBes, ndo transfere ao Contratante, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 71, 8 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

12.7 Serédo da exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer encargos incidentes sobre o quadro
funcional que prestara os servicos ora contratados, sejam tributarios, previdenciarios, sociais,
trabalhistas, de seguro ou outra natureza, que sejam ou venham a ser exigidos por lei, bem como,
eventuais danos ou prejuizos que os funcionarios vierem a dar causa.
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12.8 O pacto ora firmado nao gerara qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da Contratada
e o Contratante.

12.9 Para fins de pagamento, a Contratada devera, no momento da entrega da Nota Fiscal/Fatura,
informar e manter atualizado, junto a Tesouraria (Secretaria da Fazenda), o banco, o n® da agéncia e
0 n°da conta na qual seréa realizado o depdsito correspondente. A referida conta devera estar em nome
da pessoa juridica, ou seja, da Contratada.

12.10 Os valores devidos a Contratada, ndo sendo pagos no prazo estabelecido, e desde que o atraso
decorra de responsabilidade do Contratante, serdo corrigidos segundo a variacao do IPCA, acumulado
no periodo que mediar entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo pagamento.

12.11 Nos casos omissos relacionados a prestacao de servigcos, bem como a fiscalizacéo, aplicar-se-a
de forma subsidiaria, a IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, bem como o Manual de Gestdo de Contrato do STJ e outras normas ou
recomendag0des editadas pela Uniéo.

13.0 FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento seré efetuado mensalmente, até o 10° dia util do més subsequente ao vencido e
serd realizado conforme os servigos prestados, a contar do recebimento da fatura, aprovada pelas
secretarias demandantes dos servigos prestados.

12.2 Para o efetivo pagamento, as faturas dever&o ser enviadas ao Municipio de Agua Santa até o
Gltimo dia util do més e se fazer acompanhar:

a) Das guias de recolhimento das contribui¢cdes para o FGTS, INSS e copia da SEFIP da empresa,
relativa aos empregados utilizados (quando da prestacdo de servigos).

b) Declaracdo da quantidade de funcionarios sujeitos a aposentadoria especial. Estas informacdes sao
necessérias para o Municipio saber se a retengéo de INSS é de 11% mais 4, 3 ou 2%, para contribuicdo
de aposentadoria especial.

12.2.1 A qualquer tempo a Contratante poderéa exigir:

a) Prova de sua regularidade para com a Instru¢do Normativa 03/2005, apresentando os Programas
de prevencao do trabalhador LTCAT.

12.3 O licitante vencedor devera obrigatoriamente fornecer as Notas Fiscais de Fatura, em local de facil
visualizagéo, a identificagdo do presente Processo Licitatério (PP n° 10/2023), a fim de acelerar o
trAmite de recebimento dos produtos e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

12.4 O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal de fatura devera ser o mesmo da documentagdo
apresentada no processo licitatério.

12.5 Em se tratando de prestagdo de servigos, quando do pagamento, serd retido, do valor da
contratacdo, o ISSQN incidente, bem como o Imposto de Renda, conforme legislagdo vigente, além do
percentual de 11% (onze por cento), para repasse ao INSS.

12.6 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IPCA do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com juros
de 0,5% ao més, pro rata.
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12.7 Para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte de que trata o Art. 158, Inciso | da
Constituicao da Republica, todos os fornecedores quando do faturamento de bens e servicos
passem a observar o disposto na IN RFB n° 1234/2012.

13.0 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, DO REAJUSTE E REPACTUAGAO

13.1 O contrato a ser firmado com o(s) licitante(s) vencedor(es) podera ser alterado por aditamento, no
que couber, nos casos previstos no art. 65, incisos Il, suas alineas e paragrafos da Lei Federal n°®
8.666/93, alterada pela Lei Federal n° 8.883/94, desde que requerido pela Contratada, e
documentalmente comprovado o desequilibrio contratual.

13.1.1 Havendo alteracdo unilateral do contrato, o CONTRATANTE devera por aditamento,
restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial.

13.2 No caso de a execuc¢do contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, serd concedido
reajuste ao pregco proposto, deduzido eventual antecipagdo concedida a titulo de reequilibrio
econdmico-financeiro, utilizando como indexador o IPCA ou indice que vier a substitui-lo, em relacdo
aos custos dos insumos e materiais hecessarios a execugao do servico.

13.3 Para as despesas com méo de obra e as delas decorrentes ser concedida repactuacéo, que sera
realizada nas datas-bases dos acordos, dissidios ou convencées coletivas das categorias envolvidas
na contratacéo.

Obs. A repactuagéo para reajuste do contrato em razéo de novo acordo, dissidio ou convencgéao coletiva
deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

13.4 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado a partir da data do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao
da proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da méo-de-obra e estiver vinculada as datas-
bases destes instrumentos.

13.4.1 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

13.5 As repactuagOes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracao
analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formagédo de pregos
ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a
variacdo de custos objeto da repactuacéo.

13.5.1 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convencéo coletiva.

13.5.2 Quando da solicitagdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento dos
custos, considerando-se:

| - os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

Ill - a nova planilha com variacéo dos custos apresentada;
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IV- indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V - a disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

13.5.3 A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

13.5.4 As repactuacdes a que o contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento
do contrato.

13.5.5 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

Il - em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagédo envolver
revisdo do custo de méo-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras;

13.5.6 Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

13.5.7 As repactuagbes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢édo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

14.0 DA FISCALIZACAO

14.1 A Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura acompanhara e fiscalizara pelo cumprimento de
todas as disposicbes e obrigacdes do presente contrato, juntamente com as demais secretarias
demandantes dos servigos.

14.2 A CONTRATADA devera fornecer todos os dados relativos a execucao dos servigos, a fiscalizagcao
da Prefeitura e todos os dados que se fizerem necessarios ao bom andamento dos servi¢os, sob pena
de aplicacdo de sancdes e multas.

14.3 As ordens de servico de toda a correspondéncia referente ao contrato, exceto as de rotina, serdo
feitas por oficio. Na hip6tese de a CONTRATADA se negar a assinar o recebimento do oficio, 0 mesmo
serd enviado pelo correio, registrados considerando-se feita a comunicacéo para todos os efeitos, ou
na presenca de duas testemunhas ou através de servidor com fé publica.;

14.4 A CONTRATADA se obriga a permitir ao pessoal da fiscalizagdo do Municipio livre acesso a todas
as suas dependéncias, possibilitando o exame de instalacfes e também das anotacdes relativas aos
equipamentos, ao pessoal e ao material, fornecendo quando solicitado, todos os dados e elementos
referentes aos servigos.

14.5 Toda a irregularidade constatada, durante a vigéncia do contrato, serd comunicada por escrito aos
responsaveis credenciados da CONTRATADA, sobre a qual sera aplicada a multa que lhe couber,
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tendo seu valor descontado no pagamento da fatura correspondente ao més em que ocorreu a infracéo,
sem prejuizo da rescisdo contratual.

14.6 A fiscalizacdo sobre todos os termos do presente contrato, a ser exercida pelo CONTRATANTE,
ocorrera para preservar o interesse publico, sendo que eventual atraso ou deficiéncia nos servigcos nao
Ihe implicara na corresponsabilidade.

14.7 A empresa contratada devera informar a fiscalizacdo os casos de depésitos irregulares de
residuos e/ou falta de recipiente adequado.

15.0 DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 Para contratacdo do objeto desta licitacdo 0s recursos previstos correrdo por conta das seguintes
dotacBes orcamentarias:

Secretaria de Educagédo e Cultura:
0702 3390 3977 0000 2029 (6803)

0702 3390 3977 0000 2035 (7100)
16.0 DAS PENALIDADES

16.1 A recusa pelo fornecedor em atender ao objeto adjudicado acarretard a multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor total da proposta.

16.2 A entrega em desacordo com o licitado, acarretara multa de 1,0% (um por cento), por dia de atraso,
até o limite de 10 (dez) dias, para sanar a irregularidade. Apds esse prazo, a contratacdo sera
rescindida, sendo aplicada as penalidades previstas.

16.3 O atraso que exceder ao prazo fixado para entrega, acarretara a multa de 1,0% (um por cento),
por dia de atraso, limitado ao maximo de 10%(dez por cento), sobre o valor total que Ihe foi adjudicado.
Apés esse prazo, a contratacdo sera rescindida, sendo aplicada as penalidades previstas.

16.4 Pelo inadimplemento das obrigagcbes, seja na condicdo de participante do pregdo ou de
contratante, as licitantes, conforme a infracéo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) Deixar de apresentar a documentacéo exigida no certame: suspenséo do direito de licitar e contratar
com a Administragcéo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagao;

b) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensao do
direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

c) Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséao do direito de licitar e
contratar com a Administragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacao;

d) Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucao e sem prejuizo
ao resultado: adverténcia,;

e) Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 03 (trés) dias, apds os quais sera
considerado como inexecucgao contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) Inexecugéo parcial do contrato: suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;



-~ Y/ L J y

g) Inexecucdo total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracédo pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) Causar prejuizo material resultante diretamente de execucao contratual: declaracao de inidoneidade
cumulada com a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administracédo Publica pelo prazo de
5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.

16.5 Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar
de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput’, da Lei
n° 8.666/93.

16.6 No caso de aplicacdo de multa, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, da referida sancao,
tendo ela o prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificacédo, para recolher a importancia
a Secretaria da Fazenda, sendo necessaria a apresentagdo de comprovante do recolhimento, para
liberacdo do pagamento da parcela que tiver direito.

16.7 As penalidades seréo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

16.8 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacédo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

17.0 DISPOSICOES FINAIS

17.1 Quaisquer informac¢des ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes da
interpretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito ao Municipio de Agua Santa, nos horarios
das 08:30 as 11:30 horas e das 13:30 as 17:30 horas, preferencialmente com antecedéncia minima de
3 (trés) dias da data marcada para o recebimento dos envelopes, ao Setor de Licitagdes.

17.2 Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente Pregao
encontrar-se-80 a disposi¢cao de todos os interessados no departamento de Licitacdes.

17.3 Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente,
para o primeiro dia Util ou de expediente subsequentes aos ora fixados.

17.4 Para agilizacéo dos trabalhos, solicita-se que os licitantes fagam constar em sua documentacgéo o
endereco e 0s numeros de fax, telefone e correio eletrénico (e-mail).

17.5 A Administracéo podera revogar a licitagao por interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade,
em despacho fundamentado, sem a obrigag&o de indenizar.

17.6 A Proponente que vier a ser contratada ficar4 obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarias, por conveniéncia da
Administracdo, dentro do limite permitido pelo art. 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93, sobre o valor inicial do
contrato.

17.7 ApOs a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

17.8 Fazem parte integrante deste Edital:
a) Anexo | — Minuta do Contrato.

b) Anexo Il — Formulario Padrédo para preenchimento da proposta.
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¢) Anexo lll — Modelo de Declaracéo de Idoneidade.
d) Anexo IV - Modelo declaracdo cumprimento Art. 7° da Constituicao Federal.
e) Anexo V — Modelo Credenciamento.
f) Anexo VI — Modelo Declaragé@o de Conformidade.
g) Anexo VII - Relacdo dos Prédios Publicos e carga horarias.
h) Anexo VIII — Tarefas a serem realizadas
i) Anexo IX — Planilha de Custo
j) Anexo X - Projeto Bésico

17.9 O Edital relativo ao objeto desta licitagéo, encontra-se a disposi¢éo dos interessados no Setor de
LicitacBes junto a Prefeitura Municipal.

Agua Santa, 11 de Setembro de 2023.

EDUARDO PICOLOTTO
Prefeito Municipal

Este edital foi examinado e aprovado por
esta Assessoria Juridica.
Em )

Divanice Belegante
Assessora Juridica
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PREGAO PRESENCIAL 10/2023
ANEXO

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS

Que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE AGUA SANTA, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, CNPJ n.°. 92.406.495/0001-71, com sede na Rua Pe. Julio Marin, 887, na cidade de
AGUA SANTA - RS, neste ato representado por seu Prefeito Municipal EDUARDO PICOLOTTO,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n® 5081525205 e do CPF n° 005.732.940-03
residente e domiciliado nesta cidade de AGUA SANTA — RS, neste ato denominado simplesmente
CONTRATANTE, € (cveveennnee ), inscrito no CGC/CNPJ sob n° ......... , com sede na ......... , ha cidade de
.......... de neste ato representada pelo sécio-gerente, Senhor (..............), doravante denominada
CONTRATADA, com base no resultado do julgamento da Licitacdo — Modalidade Pregéo Presencial n°
10/2023, nos termos constantes neste instrumento.

Clausula 12 Constitui objeto da presente Licitacdo a contratacdo de empresa para prestacéo de servico
de segurancga nas Escolas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental da rede Municipal de Ensino de
Agua Santa/RS, conforme a seguinte descri¢céo, estando vinculado ao Termo de Referéncia, Projeto
Técnico e Planilhas Orgcamentarias anexas ao Edital de Pregdo Presencial 10/2023, de acordo com a
seguinte descricao.

ITEM DESCRICAO QTD UN VLR UN | VLR TOTAL

1 |Prestacdo de servico de portaria e 12 Més
seguranca nas Escolas de Educacao
Infantil e Ensino Fundamental da
rede Municipal de Ensino de Agua
Santa-RS, estando vinculado ao
Termo de Referéncia, Projeto
Técnico e Planilhas Orcamentarias
anexas ao Edital de Pregao
Presencial n°® 10/2023.

§ 1° Os servigos seréo realizados na escola Municipal de Educagéo Infantil Antdnio Alfredo de Souza
e na escola Municipal Ensino Fundamental Pe. Raimundo Damin, pertencentes a Rede Municipal de
Ensino do Municipio de Agua Santa, conforme detalhamento constante no Anexo VII;

§ 2° As tarefas a serem executadas estéo especificadas no Anexo VIII do Edital;

§ 3° A Contratada devera fornecer uniformes, cracha de identificacdo dos funcionéarios e todos os
materiais de seguranca do trabalho (EPIs), pertinentes a fun¢cdo desempenhada, ndo sendo permitida
a exploracédo de publicidade nos uniformes.

§ 4° A Contratada deverd atender todas as condi¢cdes ambientais de trabalho, bem como a legislacao
pertinente & atividade no que diz respeito & Seguridade Social e Trabalhista de seus funcionarios no
atendimento do objeto do presente processo licitatorio, especialmente no cumprimento da Instrugédo
Normativa n° 118, de 14 de abril de 2005 e as Normas Regulamentares aprovadas pela Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho e suas alteragfes e Instrugcdo Normativa N° 003/2005 do
Ministério da Previdéncia Social.

§ 5° Os servigos deverdo ser prestados nos dias de expediente ou de atividades nos locais indicados
(Anexo VII), de segunda a sexta-feira, podendo sofrer alteracdes no decorrer do ano, exceto nos dias
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de feriados oficiais quando a empresa ficara dispensada de prestar os servi¢os. O horario de prestacéo
dos servicos sera definido pelo Municipio.

8 6° Todos os fatos ocorridos no local de trabalho deverao ser informados ao coordenador do mesmo,
responsavel por todos os aspectos administrativos da instituicdo, a qual fara os encaminhamentos
necessarios.

§ 7° A selecdo do(s) profissional(is) que prestard(do) os servicos caberd exclusivamente a
CONTRATADA, reservando-se 0 CONTRATANTE o direito de solicitar a substituicdo de qualquer
profissional, por motivo de melhor qualificacdo dos servicos prestados, sempre que o mesmo for
considerado insatisfatorio.

§ 8° A CONTRATADA exerceréa os servigcos atendendo as normas técnicas e legais vigentes, de modo
a resguardar, sob todos os aspectos, a seguranca e o interesse dos usuarios.

§ 9° Todos os encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e sociais, em relagédo ao quadro de pessoal
gue prestara os servicos ora contratados, serdo da exclusiva e inteira responsabilidade da
CONTRATADA, assim como a responsabilidade civil e penal sobre eventuais atos, danos e
indenizacbes de qualquer natureza, que 0S mesmos vierem a dar causa, exonerando-se
integralmente 0 CONTRATANTE.

§ 10 A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicéo Federal.

§ 11 A CONTRATADA devera manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo compativeis com as obriga¢gfes assumidas.

§ 12 E possibilitada a ampliacdo ou reducéo, temporaria ou definitiva, dos servigos ora contratados,
nos termos e limites conforme disposto no art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes,
mediante requisicéo justificada e formalizada das Secretarias Municipais.

Clausula 2.2, - A CONTRATADA, atendera ao presente Termo Contratual, obrigando-se a efetuar a
realizacdo dos servicos atendendo as normas técnicas e legais vigentes, de modo a resguardar, sob
todos os aspectos, a seguranca e o interesse publico.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada, nos termos do
art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93, até atingir o prazo limite de 60 (sessenta) meses.

Clausula 3.2. - O preco a ser pago pelo CONTRATANTE pelo fornecimento do objeto do presente
instrumento, sera de RS ....... (cereee ) e sera pago somente ap0s vistoria, aprovagdo executada pelos
servidores responsaveis, certificando o fiel cumprimento deste contrato, conforme referido na
Clausula 1% acima.

§ 1° O pagamento serd efetuado mensal, até o 10° dia util do més subsequente ao vencido, a contar
do recebimento da fatura, aprovada pelo servidor responséavel pela fiscalizacdo do contrato e pelos
Secretarios Municipais da Educacao, Desporto, Juventude e Turismo, da Administracdo, Assisténcia
Social, Saude e Servi¢os Urbanos.

§ 2° - Para fins de Imposto de Renda Retido na Fonte de que trata o Art. 158, Inciso | da Constituicdo
da Republica, todos os fornecedores quando do faturamento de bens e servigos passem a observar o
disposto na IN RFB n° 1234/2012.

§ 3° Para o efetivo pagamento, as faturas deverdo ser entregues até o Ultimo dia Gtil do més e se fazer
acompanhar:
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a) Das guias de recolhimento das contribuicdes para o FGTS, INSS e cépia da SEFIP da empresa,
relativa aos empregados utilizados (quando da prestacao de servicos).

b) Declaracao da quantidade de funcionarios sujeitos a aposentadoria especial. Estas informacdes séo
necessarias para o Municipio saber se a retencéo de INSS é de 11% mais 4, 3 ou 2%, para contribuicdo
de aposentadoria especial.

§ 4° A qualquer tempo a Contratante poderéa exigir:

a) Prova de sua regularidade para com a Instrucdo Normativa 03/2005, apresentando os Programas
de prevencao do trabalhador LTCAT.

§ 5° - O licitante vencedor devera obrigatoriamente fornecer as Notas Fiscais de Fatura, em local de
facil visualizacédo, a identificacdo do presente Processo Licitatério (Pregao Presencial n® 10/2023) a fim
de acelerar o tramite de recebimento dos produtos e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

§ 6° - Havendo prorrogacdo contratual que ultrapasse o prazo de 12 (doze) meses, serd concedido
reajuste ao preco, deduzido eventual antecipacdo concedida a titulo de reequilibrio econémico-
financeiro, tendo como indexador o IPCA.

§ 7° Para as despesas com mao de obra e as delas decorrentes sera concedida repactuagéo, que sera
realizada nas datas-bases dos acordos, dissidios ou convencées coletivas das categorias envolvidas
na contratacéo.

§ 8° - A repactuacao para reajuste do contrato em razéo de novo acordo, dissidio ou convencao coletiva,
aumento de custos de mao de obra decorrente desses instrumentos, devera ser repassada
integralmente para os funcionarios contratados pela empresa.

Clausula 42 A CONTRATADA devera facultar o livre acesso do representante e/ou peritos do
CONTRATANTE em suas fébricas, depédsitos e instalacdes, bem como a todos 0s registros e
documentos pertinentes & execugéo ora contratada, sem que tal fiscaliza¢&@o importe, a qualquer titulo,
em responsabilidade por parte do CONTRATANTE.

Clausula 52 — No prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, no valor de 5% (cinco por cento) do valor homologado, podendo optar por
caucado em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fiangca bancéaria.

§ 1°- A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

§2° - O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administra¢éo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e I,
do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/93.

83° - A garantia inicial sera reforcada durante a execuc¢éo dos servigcos contratados, de forma a totalizar
5% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (precos iniciais mais reajustamento/ aditamento se
houver). A garantia e seus refor¢cos poderdo ser realizados nas modalidades previstas em legislacédo.

84° - No caso de garantia em dinheiro, esta devera ser efetuada em favor do Municipio, em conta
especifica a ser fornecida pelo Gestor Administrativo, com correcdo monetéria.
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85° - No caso de alteracado do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

86° - A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

Clausula 68. — A CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias para iniciar os servicos, contados apos
a assinatura deste termo, sob pena de pagar multa de 01% (um por cento) do valor contratado por dia
de atraso, até o maximo de 10% (dez por cento), que serao retidos do pagamento a ser efetuado.

§1° - Qualquer alteragdo no prazo supra-referido dependera da prévia aprovacéo, por escrito, do
CONTRATANTE.

§2° - A CONTRATADA terd um prazo de 05 (cinco) dias para apresentar a relacdo dos profissionais
que prestardo os servigos, com sua documentacéo de identificacdo e as negativas criminais.

Clausula 72 A CONTRATADA compromete-se a corrigir, as suas custas, parcial ou totalmente, caso os
objetos apresentados ndo atendam aos critérios basicos legalmente estabelecidos pelo Municipio.

Clausula 82 Caberd & CONTRATADA cumprir as Portarias e Resolu¢gbes do Municipio, e ainda
responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao Municipio ou a terceiros por sua culpa
ou dolo, bem como indenizar imediatamente os que eventualmente venha causar as instalacdes,
prédios, mobiliario, maquinas e todos os demais pertences do CONTRATANTE e a de particulares,
ainda que involuntarios, praticados por seus funcionarios;

Clausula 92. Todos os encargos trabalhistas, fiscais, previdenciérios e sociais, em relacdo ao quadro
de pessoal que prestara 0s servicos ora contratados, serdo da exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, assim como a responsabilidade civil e penal sobre eventuais danos e indeniza¢tes de
qualquer espécie, que 0s mesmos vierem a dar causa, exonerando-se integralmente o
CONTRATANTE:

§ 1° - Cabera a CONTRATADA fornecer no inicio de cada més e antes da prestacdo dos servigos:

a) Copia das fichas de EPI (Equipamento de Protecéo Individual) de cada empregado que prestardo
servigos a Administragdo Publica.

b) Relagdo discriminada de quais trabalhadores prestardo servi¢cos e em quais locais (setores)
estes trabalharéo.

§ 2° - Caberd a CONTRATADA fornecer até o dia 10 (dez) de cada més subsequente a prestacéo dos
Servicos:

a) Relatério da folha de pagamento contendo a relagdo dos trabalhadores que prestaram
servigos a Administragcdo Publica, organizados por local (setor);

b) Copia da folha de pagamento individual de cada trabalhador que prestou servicos a
Administracao Puablica com indicacéo do local (setor) trabalhado;

c) Copia dos Cartdes Ponto ou controle de jornada dos trabalhadores que prestaram servicos a
Administracéo Publica com indicacdo do local (setor) onde trabalharam;
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d) Copia completa da GFIP (Guia de Recolhimento de Fundo de Garantia e Informacdes a Previdéncia
Social) da empresa prestadora de servicos, com indicacdo dos trabalhadores que prestaram servigcos
a Administracdo Publica relacionados por local (setor);

e) Demonstrativo de Calculo de recolhimento das contribuicdes previdenciarias ao INSS pela empresa,
individualizados por local da prestacéo dos servicos (setor);

f) Cépia das guias de pagamento das contribuices previdenciarias (INSS) e de Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) referentes aos meses das prestacdes de servigos;
g) Certiddes de negativa e de regularidade (FGTS e INSS);

§ 3° O pagamento & CONTRATADA de cada més de servico prestado ficar4d condicionado ao
cumprimento das exigéncias dos paragrafos anteriores, o qual sera afirmado mediante termo de
verificagdo emitido pela Secretaria Competente ou por servidor indicado pela Administracdo Puablica.

§ 4°. A relacdo discriminada de quais trabalhadores prestardo os servicos e em quais locais, setores
ou departamentos servira para controle e conferéncia da CONTRATANTE, a qual s6 admitira a entrada
do referido trabalhador se o mesmo constar na lista.

§ 59 — A CONTRATADA obriga-se o cumprimento do disposto no Inciso XXXII do Artigo 7° da
Constituicdo Federal.

Cladusula 10. A fiscalizacdo sobre todos os termos do presente contrato a ser exercida pelo
CONTRATANTE, através da Secretaria de Educacao e Cultura, Secretario Daniel Poletto de Souza,
ocorrera para preservar o interesse publico, sendo que eventual atraso nesta tarefa, ndo Ihe implicara
co-responsabilidade pela eventual execucéo incorreta dos servicgos.

Clausula 11. Na vigéncia do Contrato, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades,
admitindo-se a ampla defesa e 0s recursos previstos em Lei.

a) — Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais tenha
concorrido.

b) — Aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, nos seguintes casos:
| - Quando o objeto ndo for atendido de acordo com as especificacBes da proposta ou,

Il — Quando néo corrigir deficiéncia ou néo refazer servigos solicitados pelo CONTRATANTE, em tempo
habil, acertado pelo Municipio através do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s).

¢) — Suspenséo do direito de licitar, num prazo de até 05 (cinco) anos, dependendo da gravidade da
falta.

d) — Declaracgéo de inidoneidade para licitar e contratar nos casos de falta grave.

§ 1° Para efeitos da aplicacdo das sancfes previstas nesta clausula, fica a exclusivo critério do

CONTRATANTE a definicdo do que sejam “pequenas irregularidade”, “gravidade da falta” e “falta
grave”.

§ 2° No caso de aplicac@o de multa, a CONTRATADA sera notificada, por escrito, da referida sancgéo,
tendo ela o prazo de 10 dias, contados do recebimento da notificagdo, para recolher a importancia a
Secretaria da Fazenda, sendo necesséaria a apresentacdo de comprovante do recolhimento, para
liberacdo do pagamento da parcela que tiver direito.
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Clausula 12. Além das condicdes previstas nos artigos 77 a 79 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
futuras, o presente contrato podera ser rescindido, mediante termo préprio, na ocorréncia das seguintes
situacoes:

a) Por matuo consenso, a qualquer tempo, recebendo a CONTRATADA, nesta hipo6tese, pela execucéo
até a data da ordem de paralisacdo dos mesmos, excluindo o montante das multas a pagar.

b) Pelo CONTRATANTE, mediante aviso por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem que
seja compelido a explicar os motivos determinantes, e, também, sem que seja obrigado a responder
por dnus ou prejuizos resultantes, salvo o regularmente devido a CONTRATADA, excluindo o valor das
multas a pagar.

c) Pelo CONTRATANTE, independente de interpelacéo judicial ou extrajudicial, sem que assista a

CONTRATADA direito de indenizac&o de qualquer espécie, na ocorréncia das seguintes situacdes: | —
N&o cumprir quaisquer das obriga¢des assumidas;

Il — N&o recolher, no prazo determinado, as multas impostas; Ill — Abandono ou sublocac¢éo total ou
parcial do servico; IV - Manifesta deficiéncia do servigo; V - Falta grave ao Juizo do Municipio; VI -
Faléncia ou insolvéncia; VII - Ndo entregar os materiais/equipamentos no prazo previsto.

Clausula 13 - Quando da extincdo ou rescisdo do Contrato, apés o ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de Trabalho dos empregados vinculados ao Contrato,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢éo previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 1° Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacdo de quaisquer
obrigacdes financeiras que Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢cdo monetéria.

§ 2° Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade, sendo
descontadas dos pagamentos devidos pela Administracdo.

§3° A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais
ou indenizagdes, ndo transfere ao Contratante, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o0 objeto contratado, de acordo com o artigo 71, 8§ 1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

§ 4° Serédo da exclusiva responsabilidade da Contratada quaisquer encargos incidentes sobre o quadro
funcional que prestara os servicos ora contratados, sejam tributarios, previdenciarios, sociais,
trabalhistas, de seguro ou outra natureza, que sejam ou venham a ser exigidos por lei, bem como,
eventuais danos ou prejuizos que os funcionarios vierem a dar causa.

§ 5° O pacto ora firmado ndo gerara qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da Contratada
e o Contratante.
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§ 6° Para fins de pagamento, a Contratada devera, no momento da entrega da Nota Fiscal/Fatura,
informar e manter atualizado, junto a Tesouraria (Secretaria da Fazenda), o banco, o n® da agéncia e
0 n°da conta na qual seréa realizado o depdsito correspondente. A referida conta devera estar em nome
da pessoa juridica, ou seja, da Contratada.

§ 7° Os valores devidos a Contratada, ndo sendo pagos no prazo estabelecido, e desde que o atraso
decorra de responsabilidade do Contratante, serdo corrigidos segundo a variacdo do IPCA, acumulado
no periodo que mediar entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo pagamento.

§ 8° Nos casos omissos relacionados a prestacéo de servicos, bem como a fiscalizacéo, aplicar-se-a
de forma subsidiaria, a IN SEGES/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, bem como o Manual de Gestao de Contrato do STJ e outras normas ou
recomendacfes editadas pela Unido.

Clausula 14. A entrega de documentos e/ou missivas trocadas entre a CONTRATANTE e
CONTRATADA sera efetivada, via de protocolo, Unica forma, aceita como prova de entrega, por ambas
as partes, durante o periodo de vigéncia deste Contrato.

Clausula 15. As despesas e custeio do objeto deste contrato, serdo subsidiadas com recursos
consignados na seguinte Dotagdo Or¢camentéria:

Secretaria de Educagéao:
0702 3390 3977 0000 2029 (6803)
0702 3390 3977 0000 2035 (7100)

Clausula 16. Aplica-se ao presente contrato, no que couberem, as disposi¢fes da Lei 8.666, de 21 de
julho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela Lei 8.883, de 08 de junho de 1.994, e os dispositivos
da licitagdo modalidade Pregéo Presencial n.° 10/2023.

Paragrafo Unico. Resta estabelecido o Foro da Comarca de Tapejara - RS, o competente para dirimir
quaisquer davidas ou controvérsias advindas desta relacao.

Para todos os fins e efeitos de direito, os contratantes declaram o presente contrato nos expressos
termos em que foi lavrado, e assinam-no na presenca de duas testemunhas, em 03 vias de igual teor
e forma.

Agua Santa (RS), ....ccoovevvvveeceinenan
Contratada Contratante
Testemunhas:

1a-

2a.-
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ANEXO Il - PROPOSTA FINANCEIRA

Contratacdo de empresa para prestacdo de servi¢co de portaria e seguranca nas Escolas de Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Agua Santa-RS.

FOMMECEUON: ...t
ENderego:. ..o CEP..
CNP.coeee e MUNICIPIO. ...t UF.. e,
FONE/FAX...ciiiiiiieie i E-malil......cciiiii
ITEM DESCRICAO QTD UN VLRUN | VLR TOTAL
1 |Prestacdo de servico de portaria e 12 Més

seguranca nas Escolas de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental da
rede Municipal de Ensino de Agua
Santa-RS, estando vinculado ao
Termo de Referéncia, Projeto
Técnico e Planilhas Orcamentérias
anexas a este Edital

A PROPOSTA DEVERA ESTAR ACOMPANHADA DE PLANILHA DE CUSTOS DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

Data de entrega da Proposta: 29/09/2023 as 9h30min

P.S.: Proposta devera conter o valor em moeda corrente nacional (real), com até 02 (duas) casas apoés
a virgula.

Validade da Proposta ........... dias.

Entrega e Condi¢des conforme Edital.

Representante Legal

Assinatura
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ANEXO Il

(MODELO)

Ao Pregoeiro
DECLARACAO DE IDONEIDADE

(dentro do envelope n° 02)

A empresa , inscrita
no CGC/CNPJ sob n° - . / - através de seu Responsavel Legal, declara, sob

as penas da lei, que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2023.

Representante Legal

Assinatura
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PREGAO PRESENCIAL 10/2023
ANEXO IV

(MODELO)

Ao

Pregoeiro Oficial

Agua Santa - RS

DECLARACAO CUMPRIMENTO ART. 7° DA CF.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a
modalidade de Pregdo Presencial n° 10/2023, em cumprimento ao inciso XXXIIl, do artigo 7° da
Constituicdo Federal de que ndo possuimos em nosso quadro funcional, pessoas menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

, em de de 2023.

CNPJ: . . / -

Razao Social:

Representante Legal

assinatura
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PREGAO PRESENCIAL 10/2023

ANEXO V
(MODELO)
CREDENCIAMENTO
A empresa , inscrita no
CGC/CNPJ sob n° . : / - através do presente, credencia o(a) Sr(a)
, portador da cédula de identidade
n° CPF n° a participar da licitacao instaurada

pelo Municipio de AGUA SANTA, na modalidade de Prego Presencial, sob o n° 10/2023, na qualidade
de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa, bem como formular propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

, de , de 2023.

Representante Legal

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO VI
(MODELO)

DECLARAGAO DE CONFORMIDADE

A empresa , através de seu
Representante Legal, declara, sob as penas da lei, que cumprem todos os requisitos de habilitacéo, ou
seja, que o envelope identificado como o de n° 02, contém todas as exigéncias editalicias, conforme
disposto no inciso VII do art. 4° da Lei n.° 10.520/2002.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2023.

Representante Legal

Assinatura
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ANEXO VI

Relagéo de Prédios Publicos

= Agua Santa

Local

Endereco

Quantidade de
Funcionéarios

Carga Horaria

1. Secretaria de Educacéo e Cultura

1.1 Escola Municipal
Ensino Fundamental P.
Raimundo Damin

Rua Achyles Panisson,
738, Agua Santa - RS

01

Das 7h30min as
12h e das 13h as
17h45min

1.2 Escola Municipal de
Educacéo Infantil
Antonio Alfredo de
Souza

Rua Regina Bianchi
Peruzzo, n°® 886

01

Das 7h30min as
12h e das 13h as
17h45min
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ANEXO VI

1 DOS SERVICOS DE PORTARIA E SEGURANCA:

1.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacédo necessarias;

1.2. Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediag8es do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que
entenderem oportunas;

1.3. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

1.4. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢c@es, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

1.5. Repassar para o (s) prestador de servi¢o(s) que esta (8o) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orienta¢gdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes e suas imediacdes;

1.6. Comunicar & &rea de seguranca da Administracdo, todo acontecimento entendido como irregular
€ gque possa Vvir a representar risco para o patriménio da Administracéo;

1.7. Colaborar com as Policias Civis e Militares nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da Administracédo, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

1.8. Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pelas
instalacdes e a seguran¢a da Administracéo, no caso de desobediéncia;

1.9. Proibir a utilizac&o do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;

1.10. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacéo recebida, verificando as dependéncias
das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das
fun¢cbes e manutencéo da tranquilidade;

1.11. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, no caso de os prestadores do sexo
masculino estar barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

1.12. Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

1.13. Orientar visitantes, servidores e usuérios do estacionamento de servico (carga e descarga);

1.14. A programacéo dos servicos sera feita periodicamente pela Administragéo e deverao ser
cumpridos pela CONTRATADA, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes
de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.
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1.15. Conforme a orientacéo recebida da CONTRATANTE, verificar todas as dependéncias, adotando
os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das funcées e manutencéo da
ordem nas instalacdes.

1.16. Verificar diariamente as portas, janelas estdo devidamente fechadas em todo o prédio;

1.17. Verificar diariamente em todo o prédio se os equipamentos estdo desligados, se existe alguma
irregularidade como pontas de cigarros acesas ou qualquer outra;

1.18. Verificar a cada vistoria e ronda regular no prédio, a existéncia de objetos abandonados
(pacotes, sacolas, embrulhos) e se considerados suspeitos adotar as providéncias preventivas de
seguranca, recomendadas pela norma estabelecida para o caso;

1.19. N&o permitir, nas dependéncias do 6rgéo, sob nenhuma hipdtese, o acesso de animais de
qualquer espécie, sem a autorizacao expressa de autoridade competente, salvo 0s casos de céo guia
para deficientes visuais;

1.20. Nao permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situacdo de embriaguez, que se
suspeite estar sob o efeito de droga ou narcético, ou que apresente condi¢cdo de visivel instabilidade
emocional, situacdo que deverd ser submetida a apreciacdo da coordenacédo responséavel pela
fiscalizag&o do contrato, os quais, entéo, fardo avaliagéo da possibilidade de acesso ou imediato
encaminhamento para conhecimento policial ou médica, se for o caso;

1.21. N&o permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a
salde, sem antes submeté-los a apreciacdo da Coordenacao;

1.22. Permitir que portadores (es) de deficiéncia (s) fisica (s) tenham preferéncia de transito e acesso
aos elevadores, procurando ajuda-lo(s), quando for o caso;

2 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
2.1. Para a prestacao de servicos de portaria e seguranga, cabe a Contratada:

2.2. Implantar imediatamente apés o recebimento da autoriza¢é@o de inicio dos servigos, nos
respectivos postos relacionados na “Tabela de Postos” e carga horaria fixados pela Contratante;

2.3. Responsabilizar se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao vigente;

2.4. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizac@o de Servigos, preposto(s) que tenham
poderes para resolucéo de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato;

2.5 Disponibilizar prestadores de servicos em quantidade necessaria para garantir a operacao dos
postos nos regimes contratados, uniformizados e portando craché;

2.6. Efetuar a reposicdo de prestadores de servicos nos postos, de imediato, em eventual auséncia
ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

2.7. Comunicar a unidade da Contratante que administra o contrato, toda vez que o correr
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou incluséo de qualquer elemento da equipe que
esteja prestando servigos; no caso de substituicao ou incluséo, a Contratada devera proceder;

2.8 Assegurar que todo prestador de servico que cometer falta disciplinar, ndo serd mantido no posto
ou quaisquer outras instalaces da Contratante;



.y - . @ &
W oo \(ﬁ. Agua Santa

2.9. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

2.10. Instruir seus prestadores de servico quanto as necessidades de acatar as orientacdes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio nas areas da Contratante;

2.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

2.12. Manter controle de frequéncia/ pontualidade de seus prestadores de servi¢o, sob o contrato;

2.13. Propiciar aos prestadores de servigo as condi¢cdes necessarias para o perfeito desenvolvimento
dos servicos, fornecendo-lhes:

a) Uniformes e equipamentos de protecao individual adequados as tarefas que executam e as
condigdes climaticas;

b) Equipamentos e materiais tais como equipamentos de intercomunicag¢éo, lanternas e pilhas, livros
de capa dura, para registro de ocorréncias;

2.14. Apresentar mensalmente os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;
2.15. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

2.16. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com a Contratante, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

2.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Contratante ou a terceiros decorrentes
de sua culpa ou dolo na execuc¢éo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizagdo da Contratante em seu acompanhamento;

2.18. Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, todas as condi¢ces de sua habilitacdo;

2.19. A Contratada, nos termos da legislacéo trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotagfes
e registros pertinentes a todos 0os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente
todas as obriga¢fes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que
versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que
alegarem vinculo com a Contratada.

2.20. A CONTRATADA deveré possuir portaria de autorizacdo do GSVG;

2.21. A CONTRATADA devera possuir alvara do GSVG.
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0S - PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA SANTA
Contratacao Servigos de Portaria e Seguranca nas Escolas Municipais
Planilha de Composigao de Custos
Org to Sintético
Descrigéo do ltem Custo (R$/més) %

1. Mo de obra R$ 7.478,07 74,94%
1.1. Categoria Profissional de Portaria e Vigilancia R$ 6.227,48 62,41%
1.2. Encarregado/Supervisor R$ 352,72 3,53%
1.3. Auxilio Alimentagéo R$ 748,44 7,50%
1.4. Vale Transporte R$ 112,43 1,13%)
1.5. Plano de Beneficio Social R$ 37,00 0,37%
2. Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual R$ 72,08 0,72%
2.1. Uniformes e EPIs R$ 72,08 0,72%
3. Veiculo de apoio para deslocamento R$ 220,00 2,20%
4. Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) R$ 2.208,28 22,13%
PRECO TOTAL MENSAL R$ 9.978,43 100%

Quantitativos

Mao de obra Quantidade
a) Categoria: Profissional de prestador de servigos de porteiro/vigia CBO 5174 2
Piso da categoria 220 horas mensais R$ 1.723,09
Total de mao de obra 2

1. Mao de obra
1.1. Categoria Profissional de Portaria e Vigilancia

Discriminaga Unidade Q i Custo unitério Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 R$  1.723,09 | R$ 1.723,09
Horas extras mensais Hrs 9,63 R$ 11,75 | R$ 113,14
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 1 23,60 | R$ 23,60
Soma R$ 1.859,83
Encargos Sociais % [ 68,69 [R$ 185983 |R$  1.277,52
Total por profissional R$ 3.113,74
Total do Efetivo homem | 2 [R$ 311374 |R$  6.227,48
Obs: Postos de trabalhos nas Escolas Municipais (02 postos de 9:15 horas diarias cada) Fator de util. 1,0000 | R$  6.227,48 |

1.2. Encarregado/Supervisor

Discriminagéo Unidade | Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$)
Piso da categoria més [ 1 2.300,00 | R$ 2.300,00

Soma R$ 2.300,00
Encargos Sociais % [ 68,69 [R$ 230000 R$  1.579,87
Total por profissional R$ 3.879,87
Total do Efetivo homem | 1 [R$ 3.87987 |R$  3.879,87
Obs: considerado 4hrs semanais Fator de util. 0,0909 [ R$ 352,72 |

1.3. Auxilio Alimentagdo

Discriminagdo ] Unidade | Quantidade [ Custo unitério Subtotal Total (R$) |
[Auxilio Alimentagdo | unidade | 42 [Rrs 17,82 | R$ 748,44
Fator de util. 1,00 | R$ 748,44 |

1.4. Vale Transporte

Discriminagdo Unidade Q i Custo unitério Subtotal Total (R$) |
Vale Transporte R$ 1 3.80
Média de dias Trabalhados por més dia 21
Porteiro vale 84 1,34 112,43
| 112,43
1.5. Plano de Beneficio Social
Discriminagao [ Unidade | Quanti | custo unitario Subtotal Total (RS) |
[Plano de Beneficio Social | unidade | 2 [ Rs 18,50 | R$ 37,00
Fator de util. 1,0000 | R$ 37,00 |
1. Custo Mensal com mao de obra R$ 7.478,07

2. Uniformes e Equipamentos de Protegéo Individual
2.1. Uniformes e EPIs

Discriminagéo Unidade Durabilidade | ¢, 41 unitério Subtotal Total (R$) |
(meses)
Calga/cinto unidade 8 | R$ 60,00 | R$ 7,50
Jaqueta unidade 12 | R$ 160,00 | R$ 13,33
Camisa unidade 8 | R$ 75,00 | R$ 9,38
Botina par 12 | R$ 70,00 | R$ 5,83
Quantidade de trabalhadores (concedido 02 uniformes picolaborador) 2| R$ 36,04 | R$ 72,08
Fator de util. 1,0000 | R$ 72,08 |
2. Custo Mensal com Uniformes e EPIs R$ 72,08
3. Veiculo de apoio para deslocamento
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitério Subtotal Total (R$) |
Custo do veiculo de apoio para Supervisor (25km KM 100 RS 220 | R$ 220,00
semana)
Fator de util. 1,00 |zES
4. ios e D Indi (BDI)
Discrimi | Unidade | Quanti | Custounitario | Subtotal | Total(R$) |
|Beneficios e despesas indiretas | % | 2842% [R$ 7.770,15 | R$  2.208,28 |
4. Custo Mensal Com BDI R$  2.208,28
|PREQO MENSAL TOTAL | R$  9.978,43 |

OBS: cada empresa devera prever seus encargos/impostos conforme determina a legislagdo de sua atividade.
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Orientagoes para preenchimento:
1. Preencha previamente os dados de entrada na planilha 3.CAGED

2. Composicao dos Encargos Sociais

Cddigo Descrigao Valor
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacgao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
Bl Férias gozadas 5,18%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,40%
B SOMA GRUPO B 16,10%
Cl Aviso prévio indenizado 1,50%
C2 Férias indenizadas 5,93%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,23%
C4 Depésito rescisdo sem justa causa 1,50%
C5 Indenizacgdo adicional 0,16%
C SOMA GRUPO C 9,32%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 5,92%
D2 _Reinc'idéncia de Grupo A sobre aviso prévio 0,55%

indenizado
D SOMA GRUPO D 6,47%

SOMA (A+B+C+D) 68,69%




~ e @ L J Vs
; / .
Mot \Wa= Agua Santa

Orientag6es para preenchimento:
1. Esta planilha € somente um modelo-base e deve ser ajustada conforme cada caso concreto
2. Preencher somente células em amarelo

3. Composicao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Administragdo Central AC 6,00%
Seguros/Riscos/Garantias SRG 0,86%
Lucro L 12,00%
Despesas Financeiras DF 0,16%
Tributos - ISS T 3,00%
Tributos - PIS/COFINS 3,65%
Foérmula para o calculo do BDI:

{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1

Resultado do calculo do BDI: 28,42%

Prefeitura Municipal de Agua Santa

Fator de utilizagdo dos porteiros/vigias das Emeis e Emefs

Total de horas por dia 9,25
Total de dias por semana 5
Total de horas por semana 46,25
Dias uteis semana 6
Total de dias com (DSR) Descanso Semanal Remunerado 7
Total de horas/dia com (DSR) 7,71
Total de dias no més (30 dias) 30
Total geral de horas més com (DSR) 231,25
Total geral de horas base més com (DSR) 220
Fator de utilizacao 105,11%
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PROCESSO 082/2023 - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 10/2023

O Municipio de Agua Santa torna publico aos interessados que no dia 29/09/2023, até as 09:30
horas, na sala de licitagBes, serdo credenciadas empresas e recebidos os envelopes Proposta e
Documentag&o, para o processo de PREGAO PRESENCIAL N° 10/2023, do tipo “menor pre¢o” para
contratacdo de empresa para prestacdo de servico de portaria e seguranca nas Escolas de Educacéao
Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Agua Santa/RS. Edital disponivel no
site www.aguasantars.com.br

Agua Santa, 11 de Setembro de 2023.

EDUARDO PICOLOTTO
Prefeito Municipal


http://www.aguasantars.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA SANTA

DESCRICAO TECNICA DA COMPOSICAO DE PRECOS
PARA SERVICOS DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PORTARIA E SEGURANCA NAS ESCOLAS DE EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE AGUA SANTA/RS

Agua Santa, 05 de Setembro de 2023



1 INTRODUCAO

Este projeto basico apresenta o resultado de um estudo desenvolvido junto ao
municipio de Agua Santa, no que tange aos servicos de prestacdo de servico de uma empresa
de seguranca para fazer servico de portaria e seguranca nas Escolas de Educacgdo Infantil e
Ensino Fundamental de Agua Santa, de segundas as sextas-feiras no horario das 7h30min as
12h e das 13h as 17h45min, com fornecimento de médo de obra adequada a execucdo dos
Servigos.

A presente contratacdo é fundamental pela necessidade da manutencéo do controle da
circulacdo de pessoas nas escolas, visando maior seguranca aos servidores, alunos e demais
pessoas que circulam nas dependéncias. Desta forma, a Administracdo, opta por terceirizar a
operacionalidade do servico de vigilancia e portaria, por meio de processo licitatorio, regido
pela legislacdo federal, Lei n° 8.666/93, tendo em vista, principalmente, a dificuldade em
prestar o servicgo por falta de mé&o de obra.

A fim de determinar a composicao dos custos, o presente memorial visou contemplar
todas as atividades necessarias na elaboracdo do termo de referéncia (Projeto Bésico) e
planilha de custos que dardo suporte na elaboracdo do edital para contratacdo de empresa
responsavel para a prestacao destes servicos.

Os servicos realizados contemplaram:

a) elaboracdo de um Termo de Referéncia com a descricdo de todas as
atividades desenvolvidas;

b) levantamento dos locais a serem realizados;

c) determinacdo do numero de horas e funcionarios necessarios para o
servigo e supervisdo dos servigos realizados;

d) levantamentos dos EPIs e uniformes necessarios para a equipe de
trabalho, bem como a durabilidade e qualidade dos mesmos;

e) levantamentos das exigéncias necessarias de qualificacdo técnica da
empresa a ser contratada;

f) realizar uma estimativa de servicos a serem realizados;

g) elaboracdo do BDI (Bonificagdes e despesas indiretas) aplicado sobre 0s
custos diretos;

h) elaborar a planilha de custos com base nos dados levantados, esta deve
ser tecnicamente apurada para cada um dos itens destacados.

No presente trabalho os custos foram determinados em servi¢os de portaria nas
Escolas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, com fornecimento de mao de obra.

Justifica-se a urgéncia na contratacdo desse servico, levando-se em conta os ultimos
acontecimentos de invasfes e atos violentos, ocorridos em escolas brasileiras, alguns que,
inclusive, acabaram em tragédia. Diante disso, faz-se necessario a contratacdo imediata dos
servigos para atuar nas escolas, ja que é a forma mais adequada de agilizar e atender essa
demanda urgente e necessaria, logo estamos tratando da seguranca e preservacdo de vidas de
alunos e profissionais que se encontram nas unidades escolares municipais e, precisamos agir
com responsabilidade para evitar que algo parecido aconteca em uma de nossas escolas. O
servico sera fundamental para garantir o bem-estar dos alunos e servidores, para a
tranquilidade dos pais e responsaveis e para 0 SUCesso nNo processo de ensino e aprendizagem.
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2 ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO

Para a determinacdo da composi¢do dos custos com dos servicos de portaria nas
Escolas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental os custos foram divididos em:

» Planilha “Custos de servicos de portaria nas Escolas de Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental”: contempla o custo de operacdo dos servicos de com
fornecimento de mé&o de obra adequado a sua execucao.

As especificacOes abordadas neste documento tiveram como objetivo estabelecer
diretrizes para orientacdo de instituicOes interessadas em participar do processo licitatorio
para contratacdo destes servicos.

A presente cotacdo é em carater emergencial, devendo a empresa apresentar no prazo
fixado pelo Departamento de Compras sua proposta devidamente acompanhada de planilha
para a funcéo de porteiro/vigia— CBOS: 5174, conforme Sindasseio RS.

O prazo para o inicio da prestacdo dos servicos é imediato, tendo como inicio de
vigéncia a assinatura do Contrato.

O prazo a partir da assinatura do Contrato, estendera pelo periodo de (12) meses,
podendo ser renovado conforme necessidade da Administracdo.

3 LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

3.1 - Os servigos especificados no presente Termo de Referéncia deverao ser realizados nos
enderecos abaixo:

Escolas de Educacao Infantil

EMEI Antonio Alfredo de Souza Rua Regina Bianchi Peruzzo, n2 ... Bairro Vila Rech

Escolas de Ensino Fundamental

EMEF Pe. Raimundo Damin Rua Achyles Panisson, ne9... Bairro Centro

Fonte: Prefeitura Municipal de Agua Santa (2023).

Estes sdo os postos pré-determinados, sendo que os horérios poderdo ser ajustados
conforme a necessidade dos responsaveis.

4 DOS SERVICOS DE PORTARIA:

4.1. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao
necessarias;

4.2. Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediac6es do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que
entenderem oportunas;

4.3. Permitir o ingresso nas instalagcfes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;
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4.4. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

4.5. Repassar para o (s) prestador de servico(s) que esta (ao) assumindo o Posto, quando da
rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada
nas instalacdes e suas imediacdes;

4.6. Comunicar a area de seguranca da Administracdo, todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patrimonio da Administracéo;

4.7. Colaborar com as Policias Civis e Militares nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalagBes da Administracéo, facilitando, o melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na
indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

4.8. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel
pelas instalacdes e a seguranca da Administracao, no caso de desobediéncia;

4.9. Proibir a utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

4.10. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida, verificando as
dependéncias das instalacbes, adotando os cuidados e providéncias necessérias para o perfeito
desempenho das func¢des e manutencgéo da tranquilidade;

4.11. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, no caso de os prestadores do
sexo masculino estar barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada;

4.12. Manter-se no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

4.13. Orientar visitantes, servidores e usuarios do estacionamento de servico (carga e
descarga);

4.14. A programacao dos servicos seré feita periodicamente pela Administracao e deverdo ser
cumpridos pela CONTRATADA, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condigdes de seguranga das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

4.15. Conforme a orientagéo recebida da CONTRATANTE, verificar todas as dependéncias,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das funcdes e
manutencdo da ordem nas instalacdes.

4.16. Verificar diariamente as portas, janelas estdo devidamente fechadas em todo o prédio;

4.17. Verificar diariamente em todo o prédio se 0s equipamentos estdo desligados, se existe
alguma irregularidade como pontas de cigarros acesas ou qualquer outra;

4.18. Verificar a cada vistoria e ronda regular no prédio, a existéncia de objetos abandonados
(pacotes, sacolas, embrulhos) e se considerados suspeitos adotar as providéncias preventivas
de seguranca, recomendadas pela norma estabelecida para o caso;
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4.19. N&o permitir, nas dependéncias do 6rgdo, sob nenhuma hipotese, 0 acesso de animais de
qualquer espécie, sem a autorizacdo expressa de autoridade competente, salvo 0s casos de céo
guia para deficientes visuais;

4.20. Nao permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situacdo de embriaguez, que se
suspeite estar sob o efeito de droga ou narcético, ou que apresente condicdo de visivel
instabilidade emocional, situacdo que deverd ser submetida a apreciacdo da coordenacéo
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, os quais, entdo, fardo avaliacdo da possibilidade de
acesso ou imediato encaminhamento para conhecimento policial ou médica, se for o caso;

4.21. Nao permitir a entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou outros
nocivos a salde, sem antes submeté-los a apreciacdo da Coordenacao;

4.22. Permitir que portadores (es) de deficiéncia (s) fisica (s) tenham preferéncia de transito e
acesso aos elevadores, procurando ajuda-lo(s), quando for o caso;

5 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

5.1. Para a prestacdo de servigos de portaria, cabe a Contratada:

5.2. Implantar imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, nos
respectivos postos relacionados na “Tabela de Postos” e carga horaria fixados pela
Contratante;

5.3. Responsabilizar se integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacédo
vigente;

5.4. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que
tenham poderes para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execucao deste contrato;

5.5 Disponibilizar prestadores de servi¢cos em quantidade necessaria para garantir a operacao
dos postos nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha;

5.6. Efetuar a reposicdo de prestadores de servicos nos postos, de imediato, em eventual
auséncia nao sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

5.7. Comunicar a unidade da Contratante que administra o contrato, toda vez que o correr
afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da
equipe que esteja prestando servicos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera
proceder;

5.8 Assegurar que todo prestador de servico que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido
no posto ou quaisquer outras instalagdes da Contratante;

5.9. Atender de imediato as solicita¢cdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados
nédo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos;

5.10. Instruir seus prestadores de servi¢co quanto as necessidades de acatar as orientacfes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas da Contratante;
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5.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subito;

5.12. Manter controle de frequéncia/ pontualidade de seus prestadores de servi¢o, sob o
contrato;

5.13. Propiciar aos prestadores de servico as condicbes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:

a) Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as
condicdes climaticas;

b) Equipamentos e materiais tais como equipamentos de intercomunicagéo, lanternas e pilhas,
livros de capa dura, para registro de ocorréncias;

5.14. Apresentar mensalmente os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;
5.15. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

5.16. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com a Contratante, 0
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servigos;

5.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade, a fiscalizagdo da Contratante em seu acompanhamento;

5.18. Manter, durante toda a execucéo do contrato, todas as condi¢Ges de sua habilitacao;

5.19. A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria deve proceder as
anotacoes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigacfes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em
qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

5.20. A CONTRATADA devera possuir portaria de autorizacdo do GSVG;
5.21. A CONTRATADA devera possuir alvara do GSVG.

6 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

6.1. Proporcionar todas as facilidades necessarias & boa execugdo do contrato, inclusive
destinar, se for o caso, local para que o representante da CONTRATADA possa executar 0
controle dos servicos e de seu pessoal,

6.2. Expedir autorizagdo de servigos com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis da data
de inicio da execucdo dos mesmos;

6.3. Promover o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos sob 0s aspectos quantitativos e
qualitativos, comunicando a8 CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execuc¢do do Contrato;

6.4. Indicar a localizacdo dos postos de servico;
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6.5. Prestar as informagOes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,

6.6. Exigir, apds ter advertido a empresa contratada por escrito, o imediato afastamento de
qualquer empregado ou preposto da mesma, que ndo merecga a sua confianca ou embarace a
fiscalizacdo ou, ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio das fungdes que lhe forem atribuidas;

6.7. Efetuar o pagamento a Contratada, pelos servigos prestados.
6.8. Aplicar as san¢fes administrativas, quando se fizerem necessarias.

6.9. Nao permitir que a mdo-de-obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no
contrato.

6.10. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execu¢do do Contrato, em
especial, aplicacdo de sancdes, alteracdes e repactuacdes do mesmo.

7 DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:
7.1. A fiscalizacdo do Contratante tera livre acesso aos locais de execugdo do servico;

7.2. O Contratante exercerd a fiscalizagdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o
efetivo cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo, também realizar a
supervisdo das atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando avaliacdo periddica;

7.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionéarios da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacéo

Ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

7.4. Nao permitir que o prestador de servico execute tarefas em desacordo com as pré-
estabelecidas;

7.5. Fazer exigéncias a Contratada, sempre que julgar necessario, para a protecdo da
integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das atividades e de terceiros, assim
como dos seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

7.6. Se utilizar do Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos, de pleno
conhecimento das partes, para 0 acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos,
medicdo dos niveis de qualidade e correcdo de rumos;

7.7. Executar mensalmente a medicdo dos servigos avaliando as quantidades de servigos
efetivamente executados e o numero de dias efetivamente trabalhados, no periodo
considerado, ou 0 numero de postos/dia medidos, descontando se do valor devido, 0
equivalente a indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos imputaveis a
CONTRATADA, sem prejuizo das demais san¢Ges disciplinadas em contrato.
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8. PRAZOS

8.1. Este CONTRATO teré vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, admitidas prorrogagdes
por periodos iguais e sucessivos, por até 60 (sessenta) meses, conforme a CONTRATANTE
julgar necessario;

8.2. Quando da prorrogacéo contratual, o 6érgdo ou entidade CONTRATANTE devera:

8.2.1. Assegurar-se de que 0s precos contratados continuam compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais
vantajosa, em relacdo a realizacdo de uma nova licitagdo, observando eventual dissidio
coletivo pertinente a categoria;

8.2.2. Realizar a negociacgdo contratual para a reducdo/eliminacdo dos custos fixos
ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos na primeira vigéncia da
contratacdo, sob pena de ndo renovacdo do contrato;

8.3. A Contratada devera implantar, em até 02 (dois) dias Gteis ap0s 0 recebimento da
autorizacdo, o inicio da execucdo dos servicos nos locais e nos horéarios fixados na escala de
servico elaborada pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o estabelecido.

9. DO EFETIVO

9.1. Competira a proponente a admissdo de mé&o-de-obra em quantidade suficiente ao
desempenho dos servi¢os contratado, correndo por sua conta também, 0s encargos necessarios
e demais exigéncias das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais, e outras de
qualquer natureza, bem com indenizacdo de acidentes de trabalho de qualquer natureza,
respondendo a proponente pelos danos causados por seus empregados, auxiliares, e prepostos
ao patriménio publico ou a outrem;

9.2. Os funcionarios admitidos deverdo possuir capacidades fisicas e qualificacdo que os
capacite a executar servicos inerente ao objeto do presente PROJETO BASICO;

9.3. A proponente terd um prazo méximo 02 (dois) dias a contar da data de assinatura do
contrato, para apresentar seus funcionarios devidamente uniformizados e com o0s
equipamentos de protecdo individual necessarios para execucdo de cada servico;

9.4. SO deverdo ser admitidos candidatos que se apresentarem com seus documentos em
ordem. SO poderdo ser mantidos em servigco os empregados cuidados, atenciosos, e educados
com o publico;

9.5. A fiscalizacdo tera direito de exigir dispensa, a qual devera ser realizar dentro do prazo de
48 (quarenta e oito) horas, de todo empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom
andamento do servico. Se a dispensa der origem a acdo na justica, 0 Municipio ndo tera, em
nenhum caso, qualquer responsabilidade;
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9.6. Durante a execucdo dos servicos é absolutamente vedado por parte do pessoal da
proponente, a execucao de outras tarefas que ndo sejam objetos destas especificacdes;

9.7. Ser& terminantemente proibido aos empregados da proponente de ingerirem bebidas
alcodlicas em servico, de pedirem gratificacbes ou donativos de qualquer espécie;

9.8. A guarnicdo ou qualquer funciondrio da area operacional devera apresentar-se
uniformizada e asseada, com camisas ou camisetas fechadas, calgas, calcados com sola
antiderrapante, e demais equipamentos de seguranca de protecdo individual, entre outros.

10. DEMAIS CONDICOES

10.1. A empresa devera supervisionar e fiscalizar as atividades dos seus prestadores de
servigos, através de pessoa paga as suas expensas, fornecendo ao contratante, mensalmente,
planilha detalhada das atividades, cdpia do livro ponto das horas trabalhadas;

10.2. A empresa devera apresentar a CONTRATANTE, copia das folhas de pagamento guia
de recolhimento das obrigacdes sdcias e previdencidrias com seus prestadores de servicos
sempre até o dia 20 (vinte) do més seguinte a realizacdo dos servicos prestados, sob pena de
ndo recebimento do valor da proxima fatura mensal;

10.3. A empresa contratada ficara responsavel por todo e qualquer servico, tributo, material,
equipamento, deslocamento de pessoal, alimentagdo, combustivel, manutencao das maquinas,
etc., necessario ao bom cumprimento dos servicos previstos neste PROJETO BASICO, caso
ndo tenha este regrado em contrario;

10.4. Todos os EPIS obrigatérios (com C. A. e data de validade) serdo adquiridos pela
CONTRATADA;

10.5. Todos os meses a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE relatorio
especifico contendo Termo de Responsabilidade e Controle de uso de EPIS obrigat6rios (com
n® de C.A. e data de validade) por parte de seus funcionarios;

10.6. Todos os funcionéarios deverdo trabalhar com uniformes adquiridos pela
CONTRATADA,

10.7. A CONTRATADA deveré atender a solicitacdo de servico feita pelo CONTRATANTE,
através de correio eletrbnico ou qualquer meio expresso, no prazo maximo de um (01) dia,
contados a partir do recebimento da referida solicitacao.

11 ADMINISTRACAO LOCAL

A administracdo local compreende os custos incorridos para a manutencao das equipes
técnica e administrativa e da infraestrutura local necessarias para a execugdo do servico.
Logo, engloba os custos administrativos que sejam aplicados exclusivamente na contratagéo
projetada e passiveis de identificacdo e quantificagdo na planilha or¢camentaria, neste caso
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somente foi estipulado o custo de um supervisor e um veiculo de apoio para o deslocamento
no acompanhamento dos servicos contratados.

Os custos administrativos rateados entre diversos contratos deverdo constar nas
parcelas da Administracdo Central do BDI.

12 MAO DE OBRA E EPI'S

A partir do dimensionamento dos servigos, 0 Projeto Basico estabeleceu a quantidade
minima de funcionarios em cada funcdo para a regular a prestacdo do servico e o
detalhamento de seus custos.

12.1 PISO SALARIAL E CONVENCOES COLETIVAS

O custo da mao de obra foi estimado, no projeto basico, com base no piso salarial
estabelecido nas convencOes coletivas de cada categoria profissional. As convencdes
utilizadas foram as que abrangiam a cidade de Soledade, onde o servico sera prestado.

Todos os direitos e os beneficios previstos as categorias de trabalhadores envolvidos
em uma prestacdo de servicos desta natureza, estabelecidos nas convenc@es coletivas, na
Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT) e em outros dispositivos legais aplicaveis a
situacdo, foram considerados na planilha orcamentaria do projeto basico.

Portanto, as propostas por parte da empresa devem estar de acordo com os salarios
determinados nas planilhas orcamentarias, também se recomenda previsdo no edital e no
contrato que a repactuacdo da parcela de méao de obra sera realizada a partir dos indices das
Convencoes Coletivas em suas datas-bases.

12.2 VALE ALIMENTACAO

Conforme clausula décima nona da Convencdo Coletiva (2023), os empregadores
proporcionardo aos empregados que cumpram jornada diaria de trabalho superior a 6 (seis)
horas, isto é, aqueles que tém necessidade e direito a intervalo de uma hora para repouso ou
alimentacdo na forma do artigo 71 da CLT, auxilio-alimentacdo sob a forma de ticket, cartdo
ou vale, de forma antecipada e até o ultimo dia do més, por dia de efetivo trabalho, ou auxilio-
alimentacdo mediante o fornecimento de refeicdo em restaurante proprio ou de terceiros de
valor ndo inferior ao previsto na Convencdo Coletiva, autorizado, em qualquer hipétese, o
desconto nos salarios dos empregados da quantia equivalente até 19% (dezenove por cento)
do valor do auxilio-alimentag&o proporcionado.

12.3 VALE TRANSPORTE

Quanto ao custo com vale transporte, foi previsto na planilha de custo, mas todo més a
empresa deve comprovar a adesdo dos funcionarios, também foi considerado o desconto de
6% sobre o salario normativo do funcionario, segundo prevé a convencao coletiva.

Portanto, havendo despesa por parte da empresa, esta deve ser comprovada com o
numero de funcionarios que aderiram ao vale transporte e 0 custo superior, ou inferior ao
previsto por funcionario na planilha de custo deve ser ajustada.
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13 ENCARGOS SOCIAIS

Encargos Sociais séo os custos incidentes sobre a folha de pagamento de salarios dos
trabalhadores e tem sua origem na CLT, na Constituicdo Federal de 1988, em leis especificas
e nas Convencdes Coletivas de Trabalho.

13.1 DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS

Os encargos sociais foram determinados através do Manual do Tribunal de Contas
TCE/RS (2019), por meio de pesquisa a legislacdo e a dados estatisticos disponiveis em
fontes publicas oficiais.

13.1.1 Grupo A

Os encargos do Grupo A sdo as contribui¢des sociais obrigatdrias por lei que incidem
sobre a folha de pagamento. Envolvem, também, aquelas definidas em convengdes coletivas
de trabalho, quando houver. E fundamental que os contratantes plblicos acompanhem as
convencdes regionalizadas de trabalho entre os sindicatos de empregados e empregadores que
diferenciem os encargos a serem recolhidos em cada municipio onde é prestado o servico.

13.1.2 Grupo B

Nos encargos do Grupo B estdo os valores pagos aos trabalhadores, como salario em
dias em que ndo ha prestacdo de servigos. Portanto, sobre eles incidem os encargos basicos do
Grupo A. Para a estimativa dos percentuais do Grupo B, algumas premissas de calculo tém de
ser adotadas e alguns dados estatisticos do mercado de trabalho, da previdéncia social e da
demografia populacional, para que os parametros percentuais calculados reflitam da melhor
maneira possivel a realidade do mercado de méo de obra de portaria.

A partir do preenchimento dos dados do CAGED, foi apresentado o resultado dos
Encargos Sociais, conforme Quadro 1.

Quadro 1 - Composicdo dos Encargos Sociais

Composicao dos Encargos Sociais

Cabdigo Descri¢ao Valor

Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacédo 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
Bl Férias gozadas 5,18%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
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B6 Auxilio doenca 1,40%
B SOMA GRUPO B 16,10%
C1 Aviso prévio indenizado 1,50%
C2 Férias indenizadas 5,93%
C3 Férias indenizadas s/ aviso prévio inden. | 0,23%
C4 Depdsito rescisdo sem justa causa 1,50%
C5 Indenizacao adicional 0,16%
C SOMA GRUPO C 9,32%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B | 5,92%
D2 Re,m_cw_lencw} de Grupo A sobre aviso 0.55%
prévio indenizado
D SOMA GRUPO D 6,47%
SOMA (A+B+C+D) 68,69%

Fonte: Ajustado conforme manual TCE (22 Ed. 2019).

Conforme Quadro 1, elaborado através do manual do TCE (2019), utilizou-se estes
valores como base para a apuracdo dos encargos sociais sobre a méo de obra. Assim, cada
empresa utilizara a planilha como pardmetro, mas deve apresentar e comprovar 0s percentuais
de cada item, conforme a legislacéo pertinente.

14 BDI - (BONIFICACOES E DESPESAS INDIRETAS)

O BDI - Bonificacdes e Despesas Indiretas é a taxa correspondente as despesas
indiretas, impostos e lucro que, aplicada sobre o custo direto, resulta no preco do servico.

A férmula de aplicacédo do percentual de BDI para calculo do preco do servico é:

PV = CD x (1+BDI)

Em que:

PV — Precgo de Venda;

CD = Custos Diretos;

BDI = Beneficios e Despesas Indiretas

Os Custos Diretos compreendem todos os componentes de preco que devem ser
devidamente identificados e quantificados na planilha orcamentéria.

14.1 ADMINISTRACAO CENTRAL

A taxa de administragdo central, também conhecida como despesas administrativas, é
0 custo indireto relativo as atividades de direcdo da empresa, incluindo as areas
administrativa, financeira, contabil, de compras, recursos humanos e todos os demais custos
que séo rateados entre os diversos contratos celebrados pela mesma empresa.

O rateio da administracdo central foi influenciado por diversos fatores, tais como o
custo direto do contrato, além de todas as despesas administrativas de mao de obra indireta,
custos com o responsavel pelo contrato, despesas de técnico de seguranca do trabalho, bem
como de taxas junto aos 6rgdos publicos.
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Diante dessas varidveis e como este é um custo relativo a cada empresa e o valor do
contrato € médio pelo porte do municipio, foi considerada a taxa de Administracdo Central de
6,0%.

14.2 LUCRO

Lucro é a remuneragdo do empresario pelo desenvolvimento de uma atividade
econbmica. Essa remuneracdo esta relacionada com uma recompensa ou bonificacdo que a
Administracdo Publica esta previamente disposta a pagar pela execucdo de determinada
atividade ou entrega de determinado produto, dentro dos padrdes de mercado.

No caso da elaboracdo de orcamento-base para a contratacdo de servigos, 0
administrador publico deve estabelecer o percentual de lucro com base nas taxas médias
praticadas no mercado. O percentual de lucro praticado nos contratos de servicos de portaria
depende de muitas variaveis, diante disto e como o valor do contrato prevé um valor médio
pelo porte do municipio foi considerada a taxa de lucro de 12,00%.

14.3 SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS

Conforme TCE (2019), os custos relativos a seguros deverdo, sempre que exigidos no
Edital, ser discriminados na planilha orcamentaria. Caso a licitante opte por segurar a frota de
veiculos, esta parcela podera constar no BDI da licitante.

A garantia contratual esta prevista no art.56, da Lei n°8.666/93, que estabelece poder
a administracdo publica para exigi-la. Esta é uma exigéncia discricionaria da Administracéo,
que deve constar no instrumento convocatorio.

Portanto, as garantias e 0s seguros sdo custos que resultam das exigéncias contidas
nos editais de licitacdo, e devem ser estimadas caso a caso, mediante avaliagdo do custo que
podera recair sobre os licitantes.

Conforme estabelecido no Acorddo 2.622/2013 TCU e em funcdo de que 0s seguros,
riscos e garantias ndo sdo usualmente discriminados nas planilhas orcamentarias dos servicos
adotou-se um indice médio de 0,86%.

14.4 IMPOSTOS

Conforme TCE (2019), os tributos que geralmente incidem sobre o faturamento (receita
bruta) e que sdo inseridos no BDI compreendem o Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISS), o Programa de Integracdo Social (PIS) e a Contribuicdo Social para
Financiamento da Seguridade Social (COFINS).

14.4.1 1SS

Conforme consta no art. 156, inciso Ill, da Constituicdo Federal, o ISS é de
competéncia dos municipios e do Distrito Federal e tem como fato gerador a prestacdo de
servigos definidos na Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003. Em contratagdes de
servigos publicos, duas questdes devem ser verificadas pela Administracdo Publica para o
calculo da incidéncia do ISS na prestacdo de servigos: a definicdo do local onde servigo sera
prestado e a definicdo da base de célculo e da aliquota a ser considerada no faturamento do
servigo prestado, de acordo com a legislacdo municipal vigente.
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De acordo com o que consta na lei municipal, a aliquota de ISS fica estabelecida em
3%, caso o licitante tenha uma aliquota maior devido ao seu regime, deve cotar e comprovar
conforme a sua legislacao.

14.4.2 PIS/ICOFINS

A legislacdo tributéria estabelece que essas contribui¢es tém como base de célculo a
receita bruta ou o faturamento mensal, assim entendido o total das receitas auferidas pela
pessoa juridica, independente de sua denominacao ou classificacdo contabil (arts. 2° e 3° da
Lei 9.718/1998 e art. 1° da Lei 10.833/2003).

Como o valor do contrato é baixo, as aliquotas adotadas foram de 0,65% a titulo de
PIS e de 3,00% de COFINS, considerando que a empresa esteja no regime de incidéncia
cumulativa. Caso o licitante tenha uma aliquota maior devido ao seu regime, deve cotar e
comprovar conforme a sua legislacao.

14.4.3 SIMPLES NACIONAL

Conforme TCE (2017), o Simples Nacional é uma modalidade de arrecadacao
unificada dos seguintes tributos: a) IRPJ; b) IPI; ¢) CSLL; d) COFINS; e) PIS/Pasep; f)
Contribuicdo Patronal Previdenciaria CPP, a cargo da pessoa juridica, de que trata o art. 22 da
Lei 8.212, de 24 de julho de 1991; g) ICMS; e h) ISS (art.13 da LC 123/2006).

Aplicavel a microempresas (ME) e a empresas de pequeno porte (EPP), o sistema
SIMPLES NACIONAL possibilita substituir a aplicacdo individualizada de cada um desses
tributos por um percentual sobre o montante da receita bruta anual. O percentual cabivel se
diferencia em funcdo do setor econdmico (industria, comércio e servigos), e é progressivo em
funcdo da receita bruta auferida pelas empresas.

No caso de atividades de portaria, as aliquotas do Simples Nacional estdo previstas no
Anexo Il da LC 123/2006.

Além disso, as empresas optantes pelo Simples Nacional estdo dispensadas do
pagamento de algumas contribuic@es instituidas pela Unido, como as contribui¢des devidas a
Servicos Sociais Autdnomos (SESI, SESC, SENAI, SEBRAE, etc.), e as relativas ao salario-
educacéo e contribuicdo sindical patronal, de que trata o art. 240 da Constituicdo Federal, as
quais nao estdo incluidas no sistema de recolhimento unificado (art. 13, § 3° da LC
123/2006).

Na elaboracdo das propostas de precos pelas empresas pertencentes ao Simples
Nacional, devem considerar que a composi¢do de BDI das ME e EPP sejam compativeis com
aquelas em que a empresa esta obrigada a recolher, conforme os percentuais contidos no
Anexo Il da Lei Complementar n°123/2006, e ndo incluir, na composicdo de encargos
sociais, 0s gastos relativos ao ressarcimento das contribuicdes a que estdo dispensadas de
recolhimento, conforme disposto no art. 13, § 3° da referida Lei Complementar. Esse é o
entendimento do TCU exarado no Acorddo 2.622/2013 TCU Plenario24.

Para evitar que um licitante possa ser beneficiado de maneira indevida, no momento
ainda anterior a assinatura dos contratados, deve-se confirmar a qualificagdo de ME ou EPP
das empresas vencedoras do certame.

14.5 BDI REFERENCIAL

Para célculo do BDI referencial, foram utilizados como base 0s percentuais
definidos pelo valor médio tabelado, conforme pesquisa da OT do TCE (2017).
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No entanto, o BDI ndo pode ser considerado isoladamente para a avaliacdo das
propostas dos licitantes, em funcdo de que uma determinada empresa podera apresentar uma
proposta com BDI maior e ainda assim apresentar um preco global menor que seus
concorrentes.

De acordo com o Quadro 2, verifica-se 0s percentuais de referéncia para a composicao
do BDI no processo licitatdrio de servicos de portaria de locais publicos.

Quadro 2 - Composicdo do BDI atribuido no processo licitatério
Composicao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Administracdo Central AC 6,00%
Seguros/Riscos/Garantias SRG 0,86%
Lucro L 12,00%
Despesas Financeiras DF 0,16%
Tributos - ISS T 3,00%
Tributos - PIS/COFINS 3,65%

Férmula para o calculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 28,42%

Fonte: Dados estudados no projeto basico (2023).

Através do Quadro 2, verifica-se 0 Resultado do célculo do BDI no processo
licitatorio foi de 28,42%, conforme o somatério dos itens que o compde, aplicados junto a
formula.

15 EXIGENCIA DE QUALIFICACAO TECNICA

Conforme TCE (2019), a exigéncia de capacidade técnico-operacional visa a
comprovacdo de que a empresa participou anteriormente de contrato cujo objeto era similar.
Deseja-se examinar a capacidade que a licitante possui de mao de obra, para a perfeita
execucdo do objeto, na quantidade, na qualidade e no prazo exigido.

Comprovacao de capacitacdo técnica-operacional, de que a licitante executou servi¢cos
pertinentes em caracteristicas, com o objeto desta licitacdo, (portaria), através de atestado
emitido em seu nome por pessoa juridica de direito publico ou privado.

16 MEDICAO E FATURAMENTO DOS SERVICOS

O pagamento pela execucdo dos servicos de portaria serd feito mensalmente, de
acordo com as equipes disponibilizadas/fornecidas. A medicdo dos servicos, para efeito de
faturamento e cobranga, serd efetuada com base na execucdo dos servicos pela equipe
completa e a conferéncia da realizacdo dos servigcos prestados nos postos e as frequéncias
estabelecidas no presente projeto basico. Tal afericdo serd realizada por servidor da
contratante com a comprovacao das horas realizadas em cada posto de trabalho.

O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrerd da dotagdo
orcamentaria especifica.
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17 CONSIDERAQ@ES FINAIS

A partir dos levantamentos e informacdes apresentadas, elaboraram-se as planilhas de
custos com os or¢camentos-base de licitages. A planilha utilizada foi o modelo que sintetiza o
estudo realizado e serviu de referéncia.

Ressalta-se que para a composicao dos custos foi considerado:

a) a equipe necessaria para 0 Servico;

b) os detalhes sobre as condigdes de realizagdo do servi¢co constam no presente projeto

bésico.

A prestacdo dos servicos de portaria sera realizada pelo valor global, conforme

destacado no projeto basico.
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